VERBALE DELI’ADUNANZA
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL 27 MAGGIO 2016

L'anno duemilasedici, addi 27 del mese di maggio, alle ore 10,30, presso la sala riunioni del Consiglio di
amministrazione del Rettorato in piazza S. Marco, 4, si € riunito il Consiglio di amministrazione dell'Universita degli
Studi di Firenze, convocato con nota prot. n. 74731 pos. 11/8 del 20 maggio 2016 inviata per e-mail, per trattare il
seguente ordine del giorno integrato dalle note 75527 e 76854 rispettivamente del 23 e 25 maggio 2016:
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Approvazione verbali del 24 aprile, 29 maggio e 26 giugno 2015
Comunicazioni
Project Financing “Campus Firenze” — Approvazione del Quadro economico dell’intervento
Installazione emettitrici per la vendita dei titoli di viaggio Ataf&Linea presso alcune sedi universitarie
Richieste di proroga di contratti di ricercatore a tempo determinato di tipologia a)
Proposte di chiamata di ricercatori a tempo determinato
Proposte di chiamata di professori associati
Realizzazione progetto Mobilita sostenibile
Protocollo d'intesa tra I'lstituto di Scienze Militari Aeronautiche di Firenze e I'Universita degli Studi di
Firenze finalizzato all'istituzione di un Corso di Laurea Magistrale in Scienze Politiche e Strategiche
Protocollo di accordo tra la Fondazione Artemio Franchi e I’Universita degli Studi di Firenze per attivita di
collaborazione finalizzata all’assegnazione di premi di laurea
Cattedra UNESCO in “Prevention and sustainable management of geo-hydrological hazards”- Accordo
Istituzione dei corsi di Dottorato di Ricerca del XXXII ciclo
Convenzione tra I'Universita degli Studi di Firenze e I'Universita di Pisa per il Dottorato congiunto in
"Filosofia"
Convenzione tra I'Universita degli Studi di Firenze e I'Universita degli Studi di Siena per il Dottorato
congiunto in "Studi Storici"
Convenzione tra I'Universita degli Studi di Firenze, I'Universita di Pisa, I'Universita degli Studi di Siena e
la Fondazione Bruno Kessler di Trento per il dottorato congiunto in "Smart Computing"™
Convenzione tra I'Universita degli Studi di Firenze, I'Universita di Pisa, I'Universita degli Studi di Siena e
la Scuola Superiore Sant'/Anna di Pisa per il dottorato congiunto "Political Science, European Politics and
International Relations™
Convenzioni tra I’Universita degli Studi di Firenze, 1’Universita degli Studi di Perugia, I’Istituto Nazionale
di Alta Matematica “F. Severi” e il Consorzio Interuniversitario per I’Alta Formazione in Matematica -
CIAFM per il finanziamento di borse di studio per il Dottorato di Ricerca in “Matematica, Informatica,
Statistica”
Revisione dello schema quadro per la stipula di accordi di collaborazione culturale e scientifica con
Universita estere
Convenzione tra I’Universita di Firenze e la Fondazione Teatro della Toscana
Convenzione quadro tra Universita degli Studi di Firenze e Commissione Nazionale per le Societa e la
Borsa per la collaborazione nel campo della ricerca e della didattica
Sostituzione di un membro del Consiglio Direttivo di CSAVRI
Convenzione tra I’Universita degli Studi di Firenze e il Corpo Forestale dello Stato - Ufficio Territoriale
per la Biodiversita di Vallombrosa per il rinnovo della concessione dell’edificio demaniale “Paradisino” in
uso al Dipartimento di Gestione dei Sistemi Agrari, Alimentari e Forestali
Nomina dei Rappresentanti nel Consiglio Direttivo del Consorzio Interuniversitario Risonanze
Magnetiche di Metallo Proteine — (C.I.LR.M.M.P.)
Nomina del rappresentante della ex Facolta di Scienze Politiche dell’Universita di Firenze nel Consiglio di
Amministrazione del Gabinetto Scientifico-Letterario G.P. Vieusseux
Modifica dello Statuto dell’Associazione C.U.E.I.LM. Consorzio Universitario di Economia Industriale e
Manageriale.
Indicazioni sulla contribuzione studentesca e il Manifesto degli Studi A.A. 2016/17
Ipotesi di Accordo per la determinazione dei criteri generali per le progressioni economiche all’interno
della categoria del personale tecnico amministrativo — anno 2016
Programmazione triennale 2013-2015 — Linea 1.a Azioni di orientamento in ingresso, in itinere e in uscita
dal percorso di studi ai fini della riduzione della dispersione studentesca e ai fini del collocamento nel
mercato del lavoro. Valutazione finale. Relazione attivita. Programmazione spese
Approvazione bozza transazione per 1’erogazione degli incentivi ex art. 93 — D.lgs. 163/2006
Variazione di Bilancio per Fondo Dirigenti 2016

OMISSIS
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11 Presidente, constatata 1’esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta.

OMISSIS
I punti dal 7 al 10 all’O.D.G. vengono trattati dopo il punto 26.

Il Rettore informa che si rende necessario ritirare dall’ordine del giorno i seguenti punti:

punto 1 “Approvazione verbali del 24 aprile, 29 maggio e 26 giugno 2015” per un ritardo verificatosi nella
revisione;

punto 11 “Convenzione tra I'Universita degli Studi di Firenze e I'Universita di Pisa per il Dottorato
congiunto in Filosofia”,

punto 12 “Convenzione tra I'Universita degli Studi di Firenze e I'Universita degli Studi di Siena per il
Dottorato congiunto in Studi Storici”,

punto 13 “Convenzione tra I'Universita degli Studi di Firenze, I'Universita di Pisa, I'Universita degli Studi di
Siena e la Fondazione Bruno Kessler di Trento per il dottorato congiunto in Smart Computing”,

punto 14 “Convenzione tra I'Universita degli Studi di Firenze, I'Universita di Pisa, I'Universita degli Studi di
Siena e la Scuola Superiore Sant'Anna di Pisa per il dottorato congiunto Political Science, European Politics
and International Relations”,

punto 15 “Convenzioni tra I’Universita degli Studi di Firenze, ['Universita degli Studi di Perugia, I’Istituto
Nazionale di Alta Matematica “F. Severi” e il Consorzio Interuniversitario per I’Alta Formazione in
Matematica - CIAFM per il finanziamento di borse di studio per il Dottorato di Ricerca in Matematica,
Informatica, Statistica”,

punto 20 “Convenzione tra I’Universita degli Studi di Firenze e il Corpo Forestale dello Stato - Ufficio
Territoriale per la Biodiversita di Vallombrosa per il rinnovo della concessione dell’edificio demaniale
“Paradisino” in uso al Dipartimento di Gestione dei Sistemi Agrari, Alimentari e Forestali”,

punto 25bis “Programmazione triennale 2013-2015 — Linea 1.a Azioni di orientamento in ingresso, in itinere
e in uscita dal percorso di studi ai fini della riduzione della dispersione studentesca e ai fini del collocamento
nel mercato del lavoro. Valutazione finale. Relazione attivitd. Programmazione spese” ,

punto 25ter “Approvazione bozza transazione per l’erogazione degli incentivi ex art. 93 — D.lgs. 163/2006”,

poiché le pratiche necessitano di ulteriore istruttoria.

Il Consiglio di amministrazione ne prende atto.

Sul punto 2 dell’0.D.G. «COMUNICAZIONI»

OMISSIS

Sul punto 2 bis «<PROJECT FINANCING “CAMPUS FIRENZE” - APPROVAZIONE DEL QUADRO
ECONOMICO DELL’INTERVENTO»

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione:
letto quanto riportato nell’istruzione di pratica;
visto 1I’Accordo Transattivo sottoscritto in data 15/04/2016 (Prot. n. 5600; Rep. n. 308/2016), che formalizza la
chiusura del contenzioso e consente il proseguimento dell’appalto;
vista la Relazione del Responsabile del Procedimento;
visto 1’elaborato tabellare del Quadro Economico;
visto il parere favorevole espresso dalla Commissione Edilizia nella riunione del 26 maggio 2016;
visto il parere favorevole espresso dal Comitato Tecnico Amministrativo nella riunione del 26/05/2016;
richiamata la precedente delibera del 29 gennaio 2016,
DELIBERA

di approvare il Quadro Economico dell’intervento del valore complessivo di Euro 18.189.984,17 ripartiti come di
seguito:

Ateneo, con una quota di € 4.500.984,64, data dalla somma di:

- €3.979.095,47, definiti dall’accordo transattivo, da versare a Birillo per ristabilire definitivamente 1’equilibrio
economico finanziario,

- € 521.889,17, riferiti alle spese tecniche e agli incentivi;

ARDSU, con una quota di € 7.820.000,00, in favore di Birillo, per I’acquisizione di parte degli immobili;

Birillo, con una quota di € 5.868.999,53, dati dalla somma dei costi di costruzione, spese tecniche e varie, a cui

vengono sottratte le quote versate dall’Ateneo e da ARDSU.

Lo stanziamento di € 4.500.984,64 trova copertura come segue:
CTG UA.A.50000. TECN.EDIL — C0.04.01.02.01.08.01

per euro 44.632,00 — OPERASUNIFI.EAOSTECNICOLL
per euro 2.262,85 — OPERA5SUNIFI.EOSTECNICOL
per euro 142.052,31 - Bilancio unico di previsione 2016 - C0.09.01.01.01.01.14
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per euro 3.500.000,00 a carico del fondo rischi per ricorsi in atto

per euro 812.037,48 mediante ’utilizzo della quota residua dell’avanzo di amministrazione 2013, gia destinata dal
Consiglio di Amministrazione al finanziamento di interventi edilizia ed allocata nella voce “Fondi vincolati per
decisione degli organi istituzionali” del Patrimonio Vincolato.

Il Consiglio di amministrazione prende atto, altresi, che nella riunione del mese di giugno sara proposta specifica

pratica per la rimodulazione del piano edilizio e delle relative fonti di finanziamento.
Sul punto 2 ter «INSTALLAZIONE EMETTITRICI PER LA VENDITA DEI TITOLI DI VIAGGIO
ATAF&LINEA PRESSO ALCUNE SEDI UNIVERSITARIE»

1)

2)

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,
vista la richiesta di autorizzazione per la collocazione di una o piu emettitrici automatiche dei titoli di viaggio
Ataf&Linea presso le sedi universitarie;
visto il contratto di concessione per la vendita di titoli di viaggio registrato al repertorio n. 113/2013, protocollo
22295 del 21/3/2013;
richiamata la precedente delibera del 27/11/2015 con la quale ¢ stata approvata 1’estensione della proroga della
convenzione con Ataf & Li.Nea s.c. ar.l. e con Ataf gestioni srl di Firenze, ai medesimi patti e condizioni dell’atto
sopra richiamato, per 1’acquisto di abbonamenti annuali per i propri dipendenti, prolungandone 1’efficacia fino al
31/6/2016;
vista la nota del 29/3/2016 con la quale la societa Ataf gestioni srl di Firenze comunica di condividere le
valutazioni circa i predetti posizionamenti delle apparecchiature di cui trattasi;
vista la comunicazione del 23/5/2016, con cui la societa Ataf gestioni srl di Firenze, nelle more di eventuali
modifiche nella gestione del trasporto pubblico urbano di persone nell’area metropolitana fiorentina a seguito
dell’espletamento della procedura di gara per I’affidamento del servizio TPL per il lotto unico regionale indetta
dall’ente affidante Regione Toscana, conferma la proposta di voler prorogare ulteriormente il rapporto contrattuale
in essere fra Ataf gestioni srl, Ataf& Li-Nea s.c. a .r.l. di Firenze e Universita degli Studi di Firenze, precisando
che detta proroga s’intendera immediatamente risolta nel caso in cui vengano attuate modifiche nella gestione del
TPL urbano, ovvero se I’avvio a regime del nuovo gestore si dovesse realizzare prima del 31/12/2016;
vista la nota sopra ricordata, in data 23/5/2016, con cui la societa Ataf gestioni srl di Firenze conferma la fornitura
delle prestazioni stabilite dal pit volte ripetuto e sopra ricordato contratto di concessione, secondo i patti e
condizioni con quello disposti;
vista la scrittura privata con la quale viene proposto da parte della stessa Ataf gestioni srl di Firenze di accettare
I’utilizzazione degli spazi cosi come sono stati individuati e condivisi al fine di installarvi a sue spese ed oneri le
quattro emettitrici automatiche;
considerato che nella medesima scrittura privata viene precisato che I’efficacia dell’accordo decorrera dal
1/6/2016 ¢ che, nelle more di eventuali modifiche nella gestione del trasporto pubblico urbano di persone nell’area
metropolitana fiorentina a seguito dell’espletamento della procedura di gara per I’affidamento del servizio TPL per
il lotto unico regionale indetta dall’ente affidante Regione Toscana, si conviene di dare scadenza al medesimo
accordo in data 31/12/2016;
considerato che la proroga di ulteriori sei mesi sara utile anche ai fini di una valutazione in merito all’impatto del
nuovo ISEE sul costo a carico del bilancio di Ateneo,

DELIBERA
di approvare i punti della scrittura privata allegata all’originale del presente verbale (All. 1), con specifico
riferimento agli articoli 2 (oggetto), 3 (rimozione temporanea e spostamenti delle emettitrici) e 4 (obblighi di Ataf
gestioni);
di conferire autorizzazione ai competenti servizi per ’attuazione di quanto sopra approvato.

Sul punto 3 «<RICHIESTE DI PROROGA DI CONTRATTI DI RICERCATORE ATEMPO DETERMINATO DI
TIPOLOGIAA)»

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,
vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ¢ in particolare I’articolo 24 “Ricercatori a tempo determinato”;
visto il “Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre
2010, n. 240”, emanato con Decreto Rettorale 11° novembre 2014, n. 1111;
visto il D.lgs. 49 del 29 marzo 2012 “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c),
secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), ¢), d), ) ed f) e al comma 5”;
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vista la nota ministeriale n. 8312 del 5 aprile 2013 avente ad oggetto “Programmazione delle assunzioni del

personale per I'anno 2013 ai sensi del D.lgs 49/2012 e della legge 135/2012. Verifica assunzioni del personale

effettuate dal 1/1/2012 al 31/12/2012”;

considerato che la circolare citata, relativamente ai contratti attivati su “eventuali utili su progetti di ricerca

certificati (inclusi contratti conto terzi), riscossi e disponibili nel bilancio di ateneo”, richiede che nel bilancio

unico di ateneo sia costituito un “fondo unico” in cui far confluire tali risorse e che il Consiglio di

Amministrazione, previa verifica del Collegio dei Revisori dei Conti, autorizzi I'impegno di bilancio e indichi con

un'unica delibera i contratti che intende attivare ovvero, in caso di proroga, i soggetti interessati e il relativo

importo a copertura completa dell'intera durata del contratto;

ritenuto che per “eventuali utili su progetti di ricerca certificati (inclusi contratti conto terzi), riscossi e disponibili

nel bilancio di ateneo” debbano intendersi anche le risorse residue che rimangono nella disponibilita del

Dipartimento a progetto concluso e rendicontato, cosi come gli overheads di progetto, i finanziamenti derivanti da

convenzioni conto terzi, i contributi liberali a favore della ricerca, i finanziamenti residui da convenzioni di ricerca

concluse e rendicontati dove il finanziatore non richiede la loro restituzione, nonché le “entrate derivanti da
iscrizioni a Master” nella disponibilita del dipartimento;

verificato che dal bilancio di Ateneo per I’anno 2014 risulta un utile di esercizio;

preso atto che il Decreto Ministeriale n. 503 del 21 luglio 2015 “Assegnazione punti organico alle Universita”

assegna all’Indicatore della Situazione Economica Finanziaria (ISEF), il valore di 1,13;

preso atto che il consuntivo del bilancio 2015 é stato approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del

29 aprile 2016 con un risultato di esercizio di € 1.722.056,14;

verificato che la simulazione del conteggio dell’ISEF 2015 fatto dagli uffici risulta superiore a 1;

attesa la necessita di derogare alle indicazioni ministeriali in merito alla tempistica prevista per

I’attivazione/proroghe di contratti sul fondo unico di Ateneo, considerato che per le proroghe € indispensabile

deliberarne 1’approvazione prima della scadenza del contratto;

visto il Decreto Rettorale n. 1306 (prot. 100298) del 15 dicembre 2014 di nomina della Commissione prevista

dall’art. 2, comma 2, del Decreto Ministeriale 24 maggio 2011, n. 242 “Criteri per la valutazione delle attivita

didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’art. 24, comma 3 lettera a), della legge 30

dicembre 2010, n. 240, modificata con Decreto Rettorale n. 1557/2015 (prot. 158903);

vista la documentazione, pervenuta nei tempi prescritti dal Regolamento, relativa alle seguenti proroghe dei

contratti triennali di Ricercatore a tempo determinato a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della

legge 30 dicembre 2010, n. 240, su fondi di Ateneo:
v' Area Biomedica

o dottoressa Valentina Berti, settore concorsuale 06/I1 (Diagnostica per Immagini, Radioterapia e
Neuroradiologia), settore scientifico-disciplinare MED/36 (Diagnostica per Immagini e Radioterapia), presso il
Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”, per il periodo 1° settembre 2013 -
31 agosto 2016;

o dottoressa Tania Gamberi, settore concorsuale 05/F1 (Biologia Applicata), settore scientifico-disciplinare
BIO/13 (Biologia Applicata), presso il Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali ¢ Cliniche “Mario
Serio”, per il periodo 1° settembre 2013 - 31 agosto 2016;

o dottor Francesco Giudici, settore concorsuale 06/C1 (Chirurgia Generale), settore scientifico-disciplinare
MED/18 (Chirurgia Generale), presso il Dipartimento di Chirurgia e Medicina Traslazionale, per il periodo 1°
settembre 2013 - 31 agosto 2016;

o dottor Lorenzo Masieri, settore concorsuale 06/E2 (Chirurgia Plastica-Ricostruttiva, Chirurgia Pediatrica e
Urologia), settore scientifico-disciplinare MED/24 (Urologia), presso il Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica, per il periodo 1° settembre 2013 - 31 agosto 2016;

o dottor Lorenzo Zammarchi, settore concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie
dell’ Apparato Digerente), settore scientifico-disciplinare MED/17 (Malattie Infettive), presso il Dipartimento
di Medicina Sperimentale e Clinica, per il periodo 16 ottobre 2013 - 15 ottobre 2016;

v" Area delle Scienze Sociali

o dottor Mauro Campus, settore concorsuale 14/B2 (Storia delle Relazioni Internazionali, delle Societa e delle
Istituzioni Extraeuropee), settore scientifico-disciplinare SPS/06 (Storia delle Relazioni Internazionali), presso
il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, per il periodo 1° settembre 2013 - 31 agosto 2016;

o dottor William Chiaromonte, settore concorsuale 12/B2 (Diritto del Lavoro), settore scientifico-disciplinare
IUS/07 (Diritto del Lavoro), presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche, per il periodo 1° novembre 2013 -
31 ottobre 2016;

v' Area Scientifica
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o dottoressa Francesca Romana Dani, settore concorsuale 05/B1 (Zoologia e Antropologia), settore scientifico-
disciplinare BIO/05 (Zoologia), presso il Dipartimento di Biologia, per il periodo 16 ottobre 2013 - 15 ottobre
2016;

v' Area Umanistica

o dottoressa Enrica Freschi, settore concorsuale 11/D2 (Didattica, Pedagogia Speciale e Ricerca Educativa),
settore scientifico-disciplinare M-PED/03 (Didattica e Pedagogia Speciale), presso il Dipartimento di Scienze
della Formazione e Psicologia, per il periodo 1° settembre 2013 - 31 agosto 2016;

o dottoressa Claudia Pieralli, settore concorsuale 10/M2 (Slavistica), settore scientifico-disciplinare L-LIN/21
(Slavistica), presso il Dipartimento di Lingue Letterature e Studi Interculturali, per il periodo 1° settembre
2013 - 31 agosto 2016;

o dottoressa Raffaella Setti, settore concorsuale 10/F3 (Linguistica e Filologia Italiana), settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/12 (Linguistica lItaliana), presso il Dipartimento di Lettere e Filosofia, per il periodo
16 ottobre 2013 - 15 ottobre 2016;

vista la documentazione, pervenuta nei tempi prescritti dal Regolamento, relativa alle proroghe dei seguenti contratti
triennali di Ricercatore a tempo determinato a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, su fondi esterni:

v" Area Biomedica

o dottoressa Silvia Bellando Randone, settore concorsuale 06/D3 (Malattie Del Sangue, Oncologia e
Reumatologia), settore scientifico-disciplinare MED/16 (Reumatologia), presso il Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica, per il periodo 15 ottobre 2013 - 14 ottobre 2016;

o dottor Marco Ghionzoli, settore concorsuale 06/E2 (Chirurgia Plastica-Ricostruttiva, Chirurgia Pediatrica e
Urologia), settore scientifico-disciplinare MED/20 (Chirurgia Pediatrica e Infantile), presso il Dipartimento di
Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e Salute del Bambino, per il periodo 16 ottobre 2013 - 15 ottobre
2016;

v' Area Scientifica

o dottor Francesco Biccari, settore concorsuale 02/B1 (Fisica Sperimentale della Materia), settore scientifico-
disciplinare FIS/03 (Fisica della Materia), presso il Dipartimento di Fisica e Astronomia, per il periodo 1°
settembre 2013 - 31 agosto 2016;

o dottoressa Chiara Del Ventisette, settore concorsuale 04/A3 (Geologia Applicata, Geografia Fisica e
Geomorfologia), settore scientifico-disciplinare GEO/05 (Geologia Applicata), presso il Dipartimento di
Scienze della Terra, per il periodo 1° settembre 2013 - 31 agosto 2016;

o dottoressa Veronica Tofani, settore concorsuale 04/A3 (Geologia Applicata, Geografia Fisica e
Geomorfologia), settore scientifico-disciplinare GEO/05 (Geologia Applicata), presso il Dipartimento di
Scienze della Terra, per il periodo 1° settembre 2013 - 31 agosto 2016;

vista la documentazione, pervenuta nei tempi prescritti dal Regolamento, relativa alla proroga del contratto triennale
di Ricercatore a tempo determinato a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, su fondi di Ateneo e esterni, del dottor Sandro Barlini, settore concorsuale 02/Al (Fisica
Sperimentale delle Interazioni Fondamentali), settore scientifico-disciplinare FIS/01 (Fisica Sperimentale), presso il
Dipartimento di Fisica e Astronomia, per il periodo 1 gennaio 2014 - 31 dicembre 2016;

preso atto del parere favorevole alle proroghe suddette espresse dalle Commissioni delle rispettive aree;

preso atto che per Dattivita assistenziale svolta dai dottori Zammarchi e Bellando Randone il parere favorevole
richiesto alle Aziende Ospedaliere Universitarie di competenza non € ancora pervenuto;

preso atto del parere favorevole alla procedibilita delle proroghe dei contratti dei dottori Berti e Giudici dell’ Azienda
Ospedaliero Universitaria Careggi, espresso con note del 20 aprile 2016;

preso atto del parere favorevole alle proroghe dei contratti dei dottori Masieri e Ghionzoli espresso dall’Azienda
Ospedaliero Universitaria Meyer con note del 29 aprile e 2 maggio 2016;

considerato che dalle delibere, adottate dai Dipartimenti interessati con la maggioranza assoluta degli aventi diritto,
si rileva che i Consigli hanno preso atto delle motivazioni di carattere scientifico e didattico che determinano
I’esigenza delle proroghe e valutato positivamente ’attivita di ricerca e didattica svolta dai Ricercatori sulla base
delle relazioni predisposte dai Relatori;

verificato che i Ricercatori interessati hanno dato il proprio consenso alla proroga;

verificato che quella in questione ¢ la prima e unica proroga biennale concessa secondo quanto disposto dall’art. 24,
comma 3, lettera a) della Legge 240/2010;

rilevato che nel bilancio di previsione triennale (anni 2016, 2017 e 2018) & presente un apposito accantonamento per
le proroghe su fondi di Ateneo;

preso atto che la copertura finanziaria della proroga biennale del contratto della dottoressa Silvia Bellando
Randone ¢ garantita da convenzione, di durata biennale, tra il Dipartimento e 1’ Actelion Pharmaceuticals Italia SRL
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finalizzata “al finanziamento per il rinnovo di due anni, da parte del Dipartimento, di un posto di Ricercatore a
tempo determinato ex articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 240/2010, nel settore scientifico disciplinare
MED/16 (Reumatologia)”, che prevede versamenti da effettuarsi in due rate di pari importo di cui una entro il 30
settembre 2016 e 1’altra entro il 30 settembre 2017,
preso atto che la relativa garanzia fideiussoria € in fase di acquisizione;
preso atto che la copertura finanziaria della proroga biennale del dottor Marco Ghionzoli, nonché quella della
relativa attivita assistenziale, graveranno su fondi messi a disposizione dellAOU Meyer, con la quale il
Dipartimento stipulera apposita convenzione sostenendo esattamente il costo contrattuale della proroga;
preso atto della richiesta del Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e Salute del Bambino di
derogare all'art. 5 del vigente "Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'articolo 24
della legge 30 dicembre 2010, n. 240" dell'Universita degli Studi di Firenze, di poter derogare a quanto previsto
dall'art. 5 prevedendo nella convenzione suddetta, in aggiunta alle somme dovute per la proroga, il versamento di
eventuali incrementi dell'importo contrattuale dovuto a norma di legge o a deliberazione degli Organi Accademici
dell'Universita degli Studi di Firenze, nonché eventuali maggiori oneri dovuti a disposizione di natura fiscale o
previdenziale;
preso atto della bozza di convenzione tra il Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e Salute del
Bambino e I’ Azienda Ospedaliero Univeristaria Meyer per la proroga del contratto del dottor Ghionzoli;
preso atto che la copertura finanziaria della proroga biennale del dottor Francesco Biccari di euro 102.747,49 é
garantita dai seguenti fondi, su cui é stata emessa una COAN:
o euro 40.000,00 - progetto Futuro in Ricerca 2012 DeLIGHTeD RBFR12RS1W_003 (Spese generali);
o  euro 46.343,93 - progetto 7° PQ CARTOON (Overheads);
o  euro 15.000,00 - progetto AACASSRICE (prelievi Dipartimento su progetti di ricerca);
o  euro 1.403,56 - progetto VINAPRTAL4 (prestazioni a tariffario 2014);
preso atto che la copertura finanziaria della proroga biennale delle dottoresse Chiara Del Ventisette e Veronica
Tofani di euro 102.747,49 ciascuna é garantita dai fondi denominati Sarnet 2012 e Casacos 2013;
preso atto che la copertura finanziaria del costo della proroga del dottor Sandro Barlini, di euro 102.747,49,
verranno impegnati dal Dipartimento di Fisica e Astronomia 0,15 punti organico, cioé il 37,5% degli 0,4 punti
organico necessari per la proroga del contratto, e che il restante 62.5%, pari a euro 62.417,18, sara garantito da
un’apposita convenzione fra I'Universita e I'Istituto Nazionale di Fisica Nucleare (I.N.F.N.), in corso di stipula;
preso atto della bozza di convenzione suddetta;
preso atto dell’imputazione al Dipartimento suddetto di 0,15 punti organico deliberata dal Senato Accademico e dal
Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 28 e del 29 aprile 2016;
verificato che gli importi complessivi destinati alla totale copertura del costo biennale della proroga dei contratti di
Ricercatore a tempo pieno dei dottori Bellando Randone, Biccari, Barlini, Tofani e Del Ventisette, sono congrui con
quanto previsto dall’art. 5 del Regolamento in materia;
ritenuto che la tipologia dei fondi individuati a copertura di ciascuna proroga siano sono congrui con i requisiti
chiesti dal Ministero;
preso atto del parere favorevole reso nel merito dal Senato Accademico nella seduta dell’11 maggio 2016;
considerato che 1’Unita di Processo "Stipendi", cui compete 1’accertamento del trasferimento dei fondi, con note del
17 maggio 2016 ha chiamato i predetti Dipartimenti a contabilizzare le relative uscite tramite U-GOV;
preso atto della nota del 24 maggio con la quale il Dipartimento di Fisica e Astronomia ha comunicato di aver
trasferito sul Fondo Unico di Ateneo la somma di euro 97.854,75, pari al costo complessivo amministrazione della
proroga biennale del contratto del Dottor Biccari;
atteso che, contestualmente, il predetto Dipartimento ha chiesto di procedere comunque all’approvazione della
proroga, impegnandosi a trasferire sul Fondo Unico di Ateneo, non appena possibile, la restante quota di euro
4.892,74, pari all’incremento del 5% di cui all’art. 5, comma 3, del Regolamento di Ateneo;
verificato che il Dipartimento di Scienze della Terra ha trasferito i fondi in data 25 maggio;
considerato il parere positivo espresso in data odierna dal Collegio dei Revisori dei Conti in ordine alla verifica del
rispetto delle indicazioni ministeriali in merito alle proroghe su fondi esterni;
ritenuto opportuno sottolineare che ai ricercatori a tempo determinato con fondi che gravano su FFO che
termineranno il quinquennio di attivita nel 2018 dovra essere riconosciuto un trattamento analogo a quello deliberato
per i ricercatori che concluderanno il quinquennio nel 2017, inserendo nella programmazione dei dipartimenti posti
di ricercatore di tipologia b) sui settori concorsuali e sui settori scientifico disciplinari di afferenza degli stessi;
considerato che il ricorso alla proroga del contratto di ricercatore di tipo a) su fondi esterni all’ Ateneo dovra essere
adottato per casi eccezionali,

DELIBERA




(Consiglio di Amministrazione del 27 maggio 2016)

1) la proroga per un biennio dei seguenti contratti triennali di Ricercatore a tempo determinato a tempo pieno, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, su fondi di Ateneo:
v" Area Biomedica

o dottoressa Valentina Berti, settore concorsuale 06/I1 (Diagnostica per Immagini, Radioterapia e
Neuroradiologia), settore scientifico-disciplinare MED/36 (Diagnostica per Immagini e Radioterapia), presso il
Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”, con decorrenza 1° settembre
2016;

o dottoressa Tania Gamberi, settore concorsuale 05/F1 (Biologia Applicata), settore scientifico-disciplinare
B10/13 (Biologia Applicata), presso il Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche,
decorrenza 1° settembre 2016;

o dottor Francesco Giudici, settore concorsuale 06/C1 (Chirurgia Generale), settore scientifico-disciplinare
MED/18 (Chirurgia Generale), presso il Dipartimento di Chirurgia e Medicina Traslazionale, decorrenza 1°
settembre 2016;

o dottor Lorenzo Masieri, settore concorsuale 06/E2 (Chirurgia Plastica-Ricostruttiva, Chirurgia Pediatrica e
Urologia), settore scientifico-disciplinare MED/24 (Urologia), presso il Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica, decorrenza 1° settembre 2016;

o dottor Lorenzo Zammarchi, settore concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie
dell’ Apparato Digerente), settore scientifico-disciplinare MED/17 (Malattie Infettive), presso il Dipartimento
di Medicina Sperimentale e Clinica, decorrenza 16 ottobre 2016, subordinatamente all’intesa con 1’ Azienda
Ospedaliero Universitaria Careggi per lo svolgimento dell’attivita assistenziale;

v' Area delle Scienze Sociali

o dottor Mauro Campus, settore concorsuale 14/B2 (Storia delle Relazioni Internazionali, delle Societa e delle
Istituzioni Extraeuropee), settore scientifico-disciplinare SPS/06 (Storia delle Relazioni Internazionali), presso
il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, decorrenza 1° settembre 2016;

o dottor William Chiaromonte, settore concorsuale 12/B2 (Diritto del Lavoro), settore scientifico-disciplinare
IUS/07 (Diritto del Lavoro), presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche, decorrenza 1° novembre 2016;

v' Area Scientifica

o dottoressa Francesca Romana Dani, settore concorsuale 05/B1 (Zoologia e Antropologia), settore scientifico-

disciplinare BIO/05 (Zoologia), presso il Dipartimento di Biologia, decorrenza 16 ottobre 2016;
v' Area Umanistica

o dottoressa Enrica Freschi, settore concorsuale 11/D2 (Didattica, Pedagogia Speciale e Ricerca Educativa),
settore scientifico-disciplinare M-PED/03 (Didattica e Pedagogia Speciale), presso il Dipartimento di Scienze
della Formazione e Psicologia, decorrenza 1° settembre 2016;

o dottoressa Claudia Pieralli, settore concorsuale 10/M2 (Slavistica), settore scientifico-disciplinare L-LIN/21
(Slavistica), presso il Dipartimento di Lingue Letterature e Studi Interculturali, decorrenza 1° settembre 2016;

o dottoressa Raffaella Setti, settore concorsuale 10/F3 (Linguistica e Filologia Italiana), settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/12 (Linguistica Italiana), presso il Dipartimento di Lettere e Filosofia, decorrenza 16
ottobre 2016;

2) la deroga alle indicazioni ministeriali in merito alla tempistica prevista per 1’attivazione/proroghe di contratti sul
fondo unico di Ateneo;

3) I’approvazione della convenzione stipulata in data 30 marzo 2016 tra il Dipartimento di Medicina Sperimentale e
Clinica e I’Actelion Pharmaceuticals Italia SRL finalizzata “al finanziamento per il rinnovo di due anni, da parte del
Dipartimento, di un posto di Ricercatore a tempo determinato ex articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 240/2010,
nel settore scientifico disciplinare MED/16 (Reumatologia)” a copertura della proroga del contratto della dott.ssa
Bellando Randone;

4) la stipula della convenzione tra il Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e Salute del Bambino
e I’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer, finalizzata alla copertura finanziaria della proroga del contratto del dottor
Ghionzoli, nel testo allegato all’originale del presente verbale (All. 2) nonché, di conseguenza, alla concessione della
deroga a quanto disposto dall'art. 5 del vigente "Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell'articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240", richiesta dall’AOU Meyer, a condizione che la convenzione
preveda che I’ente garantira comunque, in aggiunta alle somme dovute per la proroga, il versamento di eventuali
incrementi dell'importo contrattuale dovuto a norma di legge o a deliberazione degli Organi Accademici dell'Universita
degli Studi di Firenze, nonché eventuali maggiori oneri dovuti a disposizione di natura fiscale o previdenziali;

5) la stipula della convenzione tra il Dipartimento di Fisica e Astronomia e I'Istituto Nazionale di Fisica Nucleare
(I.LN.F.N.) finalizzata alla copertura finanziaria della proroga del contratto del dottor Barlini, nel testo allegato
all’originale del presente verbale (All. 3);
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6) la proroga per un biennio dei seguenti contratti triennali di Ricercatore a tempo determinato a tempo pieno, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, su fondi esterni:
v" Area Biomedica

o dottoressa Silvia Bellando Randone, settore concorsuale 06/D3 (Malattie Del Sangue, Oncologia e
Reumatologia), settore scientifico-disciplinare MED/16 (Reumatologia), presso il Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica, con decorrenza 15 ottobre 2016, subordinatamente all’intesa con 1’Azienda
Ospedaliero Universitaria Careggi per lo svolgimento dell’attivita assistenziale e all’acquisizione della
fidejussione a garanzia della convenzione tra il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica e Actelion
Pharmaceuticals Italia SRL;

o dottor Marco Ghionzoli, settore concorsuale 06/E2 (Chirurgia Plastica-Ricostruttiva, Chirurgia Pediatrica e
Urologia), settore scientifico-disciplinare MED/20 (Chirurgia Pediatrica e Infantile), presso il Dipartimento di
Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e Salute del Bambino, con decorrenza 16 ottobre 2016,
subordinatamente alla stipula di apposita convenzione per la copertura finanziaria del costo del biennio di
proroga;

v Area Scientifica

o dottor Francesco Biccari, settore concorsuale 02/B1 (Fisica Sperimentale della Materia), settore scientifico-
disciplinare FIS/03 (Fisica della Materia), presso il Dipartimento di Fisica e Astronomia, con decorrenza 1°
settembre 2016;

o dottoressa Chiara Del Ventisette, settore concorsuale 04/A3 (Geologia Applicata, Geografia Fisica e
Geomorfologia), settore scientifico-disciplinare GEO/05 (Geologia Applicata), presso il Dipartimento di
Scienze della Terra, con decorrenza 1° settembre 2016;

o dottoressa Veronica Tofani, settore concorsuale 04/A3 (Geologia Applicata, Geografia Fisica e
Geomorfologia), settore scientifico-disciplinare GEO/05 (Geologia Applicata), presso il Dipartimento di
Scienze della Terra, con decorrenza 1° settembre 2016;

7) la proroga per un biennio del contratto triennali di Ricercatore a tempo determinato a tempo pieno, ai sensi dell’art.

24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, su fondi di Ateneo e su fondi esterni, del dottor Sandro

Barlini, settore concorsuale 02/A1 (Fisica Sperimentale delle Interazioni Fondamentali), settore scientifico-disciplinare

FIS/01 (Fisica Sperimentale), presso il Dipartimento di Fisica e Astronomia, con decorrenza 1° gennaio 2017,

subordinatamente alla stipula di apposita convenzione per la copertura finanziaria del costo del biennio di proroga,

PRENDE ATTO

- che le proroghe biennali dei contratti dei dottori Berti, Gamberi, Giudici, Masieri, Zammarchi, Campus,
Chiaromonte, Dani, Freschi, Pieralli e Setti gravano totalmente sul bilancio di Ateneo;

- che le proroghe biennali dei contratti dei dottori Bellando Randone, Ghionzoli, Biccari, Del Ventisette e Tofani
sono totalmente finanziate con risorse esterne al Fondo di Finanziamento Ordinario, giuste le delibere adottate dai
Consigli di Dipartimento interessati;

- che la proroga biennale del contratto del dottor Barlini grava per il 37,5% sul bilancio di Ateneo e per il restante
62,5%, su risorse esterne al Fondo di Finanziamento Ordinario, giusta la delibera del Consiglio di Dipartimento
del 15 aprile 2016;

- dell’impegno assunto dal Dipartimento di Fisica e Astronomia a trasferire sul Fondo Unico di Ateneo, non appena
possibile, la restante quota di euro 4.892,74, pari all’incremento del 5% di cui all’art. 5, comma 3, del
Regolamento di Ateneo.

I Consiglio raccomanda che ai ricercatori a tempo determinato con fondi che gravano su FFO che termineranno il
quinquennio nel 2018 sia riconosciuto un trattamento analogo a quello deliberato per i ricercatori che concluderanno il
quinquennio nel 2017, e siano, quindi, inseriti in programmazione posti di ricercatore di tipologia b) su settori
concorsuali e settori scientifico disciplinari di afferenza degli stessi.

I Consiglio raccomanda, altresi, che il ricorso alla proroga del contratto di ricercatore di tipo a) su fondi esterni
all’ Ateneo sia adottato solo per casi eccezionali.

Sul punto 4 «<kPROPOSTE DI CHIAMATA DI RICERCATORI ATEMPO DETERMINATO»

1) Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, settore concorsuale 06/E2 (Chirurgia Plastica-Ricostruttiva,

Chirurgia Pediatrica e Urologia), settore scientifico disciplinare MED/24 (Urologia)

OMISSIS

Il Consiglio di Amministrazione,

- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare I’articolo 24 “Ricercatori a tempo determinato”;

- visto il “Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre
2010, n. 240” emanato con D.R. n. 1111 dell’11 novembre 2014;

- visto il Decreto n. 866 del 3 agosto 2015 con il quale il Rettore ha indetto, tra le altre, la selezione per il
reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) di durata triennale, in regime di impegno a
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tempo pieno per il settore concorsuale 06/E2 (Chirurgia Plastica-Ricostruttiva, Chirurgia Pediatrica e Urologia),
settore scientifico disciplinare MED/24 (Urologia) presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica;

- visto il Decreto n. 1442 del 30 ottobre 2015 con il quale il Rettore ha nominato la Commissione giudicatrice della
suddetta selezione;

- visto il Decreto n. 286 del 1° aprile 2016 con il quale il Rettore ha approvato gli atti della Commissione, dai quali
risulta idoneo il dott. Michele Lanciotti;

- vista la delibera in data 28 aprile 2016 con la quale il Consiglio del Dipartimento di Medicina Sperimentale e
Clinica, ha proposto di chiamare il dott. Lanciotti a ricoprire il posto di ricercatore anzidetto;

- verificato il quorum della predetta delibera;

- valutata ’opportunita di far decorrere il contratto dal 1° giugno 2016,

DELIBERA

di approvare la proposta di chiamata del dott. Michele LANCIOTTI a ricoprire il posto di Ricercatore a tempo

determinato di tipologia a), di durata triennale, in regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 06/E2

(Chirurgia Plastica-Ricostruttiva, Chirurgia Pediatrica e Urologia), settore scientifico disciplinare MED/24 (Urologia)

presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, con decorrenza del contratto dal 1° giugno 2016.

2) Dipartimento di Scienze delle Produzioni Agroalimentari e dell’Ambiente, settore concorsuale 07/F2

(Microbiologia Agraria), settore scientifico disciplinare AGR/16 (Microbiologia Agraria)

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare I’articolo 24 “Ricercatori a tempo determinato”;

- visto il “Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre
2010, n. 240” emanato con D.R. n. 1111 del 11 novembre 2014;

- visto il Decreto n. 866 del 3 agosto 2015 con il quale il Rettore ha indetto, tra le altre, la selezione per il
reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) di durata triennale, in regime di impegno a
tempo pieno per il settore concorsuale 07/F2 (Microbiologia Agraria), settore scientifico disciplinare AGR/16
(Microbiologia Agraria) presso il Dipartimento di Scienze delle Produzioni Agroalimentari e dell’ Ambiente;

- visto il Decreto n. 1442 del 30 ottobre 2015 con il quale il Rettore ha nominato la Commissione giudicatrice della
suddetta selezione;

- visto il Decreto n. 412 del 16 maggio 2016 con il quale il Rettore ha approvato gli atti della Commissione, dai
quali risulta idonea la dott.ssa Biondi;

- vista la delibera in data 16 maggio 2016 con la quale il Consiglio del Dipartimento di Scienze delle Produzioni
Agroalimentari e dell’Ambiente, ha proposto di chiamare la dott.ssa Biondi a ricoprire il posto di ricercatore
anzidetto;

- verificato il quorum della predetta delibera;

- valutata ’opportunita di far decorrere il contratto dal 1° giugno 2016,

DELIBERA

di approvare la proposta di chiamata della dott.ssa Natascia BIONDI a ricoprire il posto di Ricercatore a tempo

determinato di tipologia a), di durata triennale, in regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 07/F2

(Microbiologia Agraria), settore scientifico disciplinare AGR/16 (Microbiologia Agraria) presso il Dipartimento di

Scienze delle Produzioni Agroalimentari e dell”’ Ambiente, con decorrenza del contratto dal 1° giugno 2016.

Sul punto 5 «kPROPOSTE DI CHIAMATA DI PROFESSORI ASSOCIAT I»

1) Dipartimento di Matematica e Informatica “U. Dini”, settore concorsuale 01/A2 (Geometria e Algebra),

settore scientifico disciplinare MAT/02 (Algebra)

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare I’articolo 18 “Chiamata dei professori”;

- visto il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia”, emanato con D.R.
n. 1320 del 20 dicembre 2014;

- visto il decreto n. 1480 dell’ 11 novembre 2015, con il quale il Rettore ha indetto, tra le altre, la procedura
valutativa ex art. 24, comma 6, Legge 240/2010, per la copertura di un posto di Professore di seconda fascia per il
settore concorsuale 01/A2 (Geometria e Algebra), settore scientifico disciplinare MAT/02 (Algebra) presso il
Dipartimento di Matematica e Informatica “U. Dini”;

- visto il decreto n. 94 dell’8 febbraio 2016 con il quale il Rettore ha nominato la Commissione giudicatrice della
suddetta procedura;

- visto il decreto n. 251 del 18 marzo 2016 con il quale il Rettore ha approvato gli atti della Commissione, dai quali
risulta idonea la prof.ssa Daniela Bubboloni;

- vista la delibera del 28 aprile 2016 con la quale il Consiglio del Dipartimento citato ha proposto di chiamare la
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prof.ssa Bubboloni a ricoprire il posto di professore di seconda fascia anzidetto;
- verificato il quorum della predetta delibera;
- valutata 1’opportunita di far decorrere la nomina dal 1° giugno 2016,
DELIBERA

1) di approvare la proposta di chiamata della prof.ssa Daniela Bubboloni a ricoprire il posto di professore di seconda
fascia per il settore concorsuale 01/A2 (Geometria e Algebra), settore scientifico disciplinare MAT/02 (Algebra)
presso il Dipartimento di Matematica e Informatica “U. Dini”;

di approvare la decorrenza della nomina della prof.ssa Bubboloni dal 1° giugno 2016.

2) Dipartimento di Scienze delle Produzioni Agroalimentari e dell’Ambiente, settore concorsuale 07/F2

(Microbiologia Agraria), settore scientifico disciplinare AGR/16 (Microbiologia Agraria)

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare I’articolo 24 “Ricercatori a tempo determinato”;

- visto il “Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre
2010, n. 240” emanato con D.R. n. 1111 del 11 novembre 2014;

- visto il Decreto n. 866 del 3 agosto 2015 con il quale il Rettore ha indetto, tra le altre, la selezione per il
reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) di durata triennale, in regime di impegno a
tempo pieno per il settore concorsuale 07/F2 (Microbiologia Agraria), settore scientifico disciplinare AGR/16
(Microbiologia Agraria) presso il Dipartimento di Scienze delle Produzioni Agroalimentari e dell’ Ambiente;

- visto il Decreto n. 1442 del 30 ottobre 2015 con il quale il Rettore ha nominato la Commissione giudicatrice della
suddetta selezione;

- visto il Decreto n. 412 del 16 maggio 2016 con il quale il Rettore ha approvato gli atti della Commissione, dai
quali risulta idonea la dott.ssa Biondi;

- vista la delibera in data 16 maggio 2016 con la quale il Consiglio del Dipartimento di Scienze delle Produzioni
Agroalimentari e dell’Ambiente, ha proposto di chiamare la dott.ssa Biondi a ricoprire il posto di ricercatore
anzidetto;

- verificato il quorum della predetta delibera;

- valutata ’opportunita di far decorrere il contratto dal 1° giugno 2016,

DELIBERA

di approvare la proposta di chiamata della dott.ssa Natascia BIONDI a ricoprire il posto di Ricercatore a tempo

determinato di tipologia a), di durata triennale, in regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 07/F2

(Microbiologia Agraria), settore scientifico disciplinare AGR/16 (Microbiologia Agraria) presso il Dipartimento di

Scienze delle Produzioni Agroalimentari e dell’ Ambiente, con decorrenza del contratto dal 1° giugno 2016.

3) Dipartimento di Ingegneria Industriale, Settore concorsuale 09/G2 (Bioingegneria), settore scientifico

disciplinare ING-IND/34 (Bioingegneria Industriale)

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare I’articolo 18 “Chiamata dei professori”;

- visto il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia”, emanato con D.R.
n. 1320 del 20 dicembre 2014;

- visto il decreto n. 1462 del 4 novembre 2015, con il quale il Rettore ha indetto, tra le altre, la procedura selettiva
ex art. 18, comma 4, Legge 240/2010, per la copertura di un posto di Professore di seconda fascia per il settore
concorsuale 09/G2 (Bioingegneria), settore scientifico disciplinare ING-IND/34 (Bioingegneria Industriale) presso
il Dipartimento di Ingegneria Industriale;

- visto il decreto n. 69 del 28 gennaio 2016 con il quale il Rettore ha nominato la Commissione giudicatrice della
suddetta procedura;

- visto il decreto n. 388 del 12 maggio 2016 con il quale il Rettore ha approvato gli atti della Commissione, dai quali
risulta idoneo il prof. Federico Carpi;

- vista la delibera del 16 maggio 2016 con la quale il Consiglio del Dipartimento citato ha proposto di chiamare il
prof. Carpi a ricoprire il posto di professore associato anzidetto;

- verificato il quorum della predetta delibera;

- vista la nota del 17 maggio 2016 (prot. n. 72589 del 18/05/2016) con la quale il prof. Carpi ha comunicato la
necessita di posticipare la presa di servizio al 1° settembre 2016 al fine di ottemperare agli obblighi contrattuali
assunti con il suo attuale datore di lavoro (Queen Mary University of London), che prevedono un preavviso di tre
mesi;

- vista la nota del 17/05/2016 con la quale il Direttore del Dipartimento di Ingegneria Industriale ha dato parere
favorevole a posticipare la presa di servizio del prof. Carpi al 1° settembre 2016;
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- valutata ’opportunita di far decorrere la nomina dal 1° settembre 2016,
DELIBERA

1) di approvare la proposta di chiamata del prof. Federico Carpi a ricoprire il posto di professore associato per il

settore concorsuale 09/G2 (Bioingegneria), settore scientifico disciplinare ING-IND/34 (Bioingegneria Industriale)

presso il Dipartimento di Ingegneria Industriale;

2) diapprovare la decorrenza della nomina del prof. Carpi dal 1° settembre 2016.

4) Dipartimento di Lingue, Letterature e Studi Interculturali, settore concorsuale 10/N1 (Culture del Vicino

Oriente Antico, del Medio Oriente e dell’Africa), settore scientifico disciplinare L-OR/12 (Lingua e Letteratura

Araba)

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare 1’articolo 18 “Chiamata dei professori”;

- visto il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia”, emanato con D.R.
n. 1320 del 20 dicembre 2014;

- visto il decreto n. 1462 del 4 novembre 2015, con il quale il Rettore ha indetto, tra le altre, la procedura selettiva
ex art. 18, comma 4, Legge 240/2010, per la copertura di un posto di Professore di seconda fascia per il settore
concorsuale 10/N1 (Culture del Vicino Oriente Antico, del Medio Oriente e dell’Africa), settore scientifico
disciplinare L-OR/12 (Lingua e Letteratura Araba) presso il Dipartimento di Lingue, Letterature e Studi
Interculturali;

- visto il decreto n. 69 del 28 gennaio 2016 con il quale il Rettore ha nominato la Commissione giudicatrice della
suddetta procedura;

- visto il decreto n. 410 del 16 maggio 2016 con il quale il Rettore ha approvato gli atti della Commissione, dai quali
risulta idoneo il prof. Paolo La Spisa;

- vista la delibera del 25 maggio 2016 con la quale il Consiglio del Dipartimento citato ha proposto di chiamare il
prof. La Spisa a ricoprire il posto di professore di seconda fascia anzidetto;

- verificato il quorum della predetta delibera;

- valutata ’opportunita di far decorrere la nomina dal 1° giugno 2016,

DELIBERA

1) di approvare la proposta di chiamata del prof. Paolo La Spisa a ricoprire il posto di professore di seconda fascia
per il settore concorsuale 10/N1 (Culture del Vicino Oriente Antico, del Medio Oriente e dell’Africa), settore
scientifico disciplinare L-OR/12 (Lingua e Letteratura Araba) presso il Dipartimento di Lingue, Letterature e Studi
Interculturali;

2) diapprovare la decorrenza della nomina del prof. La Spisa dal 1° giugno 2016.

Sul punto 6 «<REALIZZAZIONE PROGETTO MOBILITA' SOSTENIBILE»

OMISSIS
Il Consiglio di amministrazione,

- visto il Piano strategico dell'Ateneo per gli anni 2016-18 e la particolare attenzione che vi si dedica per la
realizzazione di strumenti atti a incentivare la mobilita eco-sostenibile;

- considerata lI'importanza che i nuovi mezzi di comunicazione rivestono nell'attuale societa dell'informazione € in
particolare nell'ambito dell'accesso ai servizi;

- preso atto che la maggior parte delle informazioni passano attraverso I'utilizzo di servizi innovativi in ambito
tecnologico prevalentemente orientati all'arricchimento di portali web;

- visto il progetto Mobilita sostenibile presentato dai proff. Marcello Carla (Mobility manager dell'Ateneo), Paolo
Nesi (DISIT Lab e DINFO) e Margherita Azzari (LabGeo, SAGAS) che intende favorire tale utilizzo fornendo
informazioni precise e aggiornate relative ai mezzi pubblici che servono le diverse strutture dell'Ateneo;

- rilevato che, grazie alla collaborazione con SIAF e con I'Area della Comunicazione e servizi all'utenza, tale
progetto puo essere utilmente realizzato;

- considerata I'importanza di favorire tale mobilita attraverso I'uso dei mezzi pubblici;

- preso atto che I’importo della borsa di ricerca finalizzata alla realizzazione del progetto trova copertura sul conto
CO. 04.01.02.01.01.08.01 “Altre borse di studio” del bilancio di previsione di Ateneo 2016;

- tenuto conto delle osservazioni di Petrucci in ordine alla necessita di coinvolgere, oltre a quelle gia indicate,
persone o strutture in grado di offrire competenze specifiche atte a supportare la realizzazione, in tempi brevi, di
un’applicazione informatica realmente innovativa e a servizio della comunita universitaria,

approva
il progetto MOBILITA' SOSTENIBILE nel testo allegato all’originale del presente verbale 1 (All. 4)
e assegna
al SAGAS l'importo di Euro12.000,00 per I'attribuzione di una borsa di ricerca finalizzata alla realizzazione del progetto
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MOBILITA' SOSTENIBILE.

L'importo trova copertura sul conto CO. 04.01.02.01.01.08.01 “Altre borse di studio” del bilancio di previsione di

Ateneo 2016.

Il Consiglio raccomanda il coinvolgimento anche di altre persone, o strutture, in grado di offrire competenze
specifiche atte a supportare la realizzazione, in tempi brevi, di un’applicazione informatica realmente innovativa e a
servizio della comunita universitaria. A tal fine evidenzia la necessita di promuovere azioni di coordinamento fra i vari
soggetti.

INVERSIONE DELL’0O.D.G.

Il Rettore propone di invertire 1’ordine del giorno e di trattare i punti dal 7 al 10 dell’O.D.G. dopo il punto 26 poiché

alle ore 12,00 circa dovra assentarsi.

I Consiglio concorda con la proposta del Rettore.
Sul punto 16 «REVISIONE DELLO SCHEMA QUADRO PER LA STIPULA DI ACCORDI DI
COLLABORAZIONE CULTURALE E SCIENTIFICA CON UNIVERSITA ESTERE»
OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- visto lo schema quadro per la stipula di accordi di collaborazione culturale e scientifica e il relativo fac-simile di
atto aggiuntivo approvati con delibera del Senato Accademico del 9 ottobre 2013 e con delibera del Consiglio di
Amministrazione del 30 ottobre 2013;

- visto il fac-simile di protocollo attuativo che, come previsto dall'art. 2, secondo comma, dello schema quadro puo
essere stipulato dai Direttori di dipartimento per descrivere le modalita di attuazione degli scambi;

- considerato il progressivo e costante incremento degli accordi;

- tenuto conto dell’esperienza maturata grazie alle numerose negoziazioni dei testi con le universita partner;

- considerata la mutata realta degli scambi internazionali e 1’esigenza di snellimento delle procedure di stipula degli
accordi internazionali;

- visto il testo dello schema quadro per la stipula degli accordi di collaborazione culturale e scientifica revisionato e
reso piu snello secondo le attuali esigenze;

- visto il parere espresso dal C.U.N. il 14 gennaio 2016, con nota prot. 1479 del 21/1/2016 relativamente alle tabelle
di corrispondenza tra posizioni accademiche italiane ed estere di cui all’art. 18, comma 1, lettera b) della legge 30
dicembre 2010, n. 240;

- preso atto che tra i soggetti ammessi ad effettuare la mobilita (docenti, ricercatori, studenti, personale tecnico e
amministrativo), come indicato nello schema quadro, art. 2, ai soli fini dell’attuazione della mobilita prevista
dall’accordo, si intendono assimilati a tali soggetti i titolari di assegni di ricerca;

- visto il parere favorevole espresso dal Comitato Tecnico-Amministrativo nella seduta del 12 aprile 2016;

- vista la delibera del Senato Accademico dell’11 maggio 2016;

- visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

- visto il vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita;

- visto il vigente Statuto,

DELIBERA

di approvare lo schema quadro per la stipula degli accordi di collaborazione culturale e scientifica tra 1’Universita degli

Studi di Firenze e le Universita estere nel testo allegato all’originale del presente verbale (All. 5)

Sul punto 17 «CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA DI FIRENZE E LA FONDAZIONE TEATRO DELLA

TOSCANA>»

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;

- visto il vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita dell’Universita di Firenze;

- vista la precedente convenzione tra I'Universita di Firenze e la Fondazione Teatro della Pergola relativa agli anni
2014 e 2015;

- vista la proposta di nuova convenzione tra I'Universita di Firenze e la Fondazione Teatro della Toscana;

- considerato che I'accordo non comporta oneri finanziari a carico del bilancio di Ateneo;

- visto il parere espresso dal Senato Accademico dell’Universita di Firenze nella seduta dell’11 maggio 2016;

- considerato l'interesse dell'Universita a sviluppare forme di collaborazione per lo svolgimento di attivita formative
che abbiano come obiettivo I'educazione al teatro degli studenti,

delibera

I'approvazione della convenzione tra I'Universita di Firenze e la Fondazione Teatro della Toscana per il triennio 2016-

2018, nel testo allegato all’originale del presente verbale (All. 6)

Sul punto 18 «CONVENZIONE QUADRO TRA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE E
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COMMISSIONE NAZIONALE PER LE SOCIETA E LA BORSA PER LA COLLABORAZIONE NEL
CAMPO DELLARICERCA E DELLADIDATTICA»
OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,
- vista la Legge 7 giugno 1974, n. 216 “Disposizioni relative al mercato mobiliare ed al trattamento fiscale dei titoli
azionari” con cui ¢ stata istituita la Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa;
- visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze, emanato con Decreto Rettorale n. 329 del 6 aprile 2012;
- preso atto della richiesta di CSAVRI di attivare una convenzione quadro con CONSOB inviata con lettera prot.
63739 del 2 maggio 2016,
Delibera
di approvare la sottoscrizione del Protocollo di Intesa tra I’Universita degli Studi di Firenze e la Commissione nazionale
per la Societa e la Borsa nel testo allegato all’originale del presente verbale (All. 7).
Sul punto 19 «<SOSTITUZIONE DI UN MEMBRO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DI CSAVRI»
OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione:
—  visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;
—  visto art. 7 dello Statuto del Centro di Ateneo per la Valorizzazione dei risultati della ricerca e per la gestione
dell’Incubatore universitario;
— visto il decreto rettorale n. 334 del 14 aprile 2014 di nomina del Consiglio direttivo di CsaVRI,
—  vista la nota di dimissioni del 18 aprile 2016 a firma della prof.ssa Paola Lucarelli;
—  ritenuto necessario procedere alla sostituzione del suddetto membro del Consiglio Direttivo;
— vista la proposta di nomina pervenuta dal Prof. Andrea Arnone;
—  visto il curriculum del prof. Francesco D’ Angelo e considerata la preparazione,
delibera
di nominare il prof. Francesco D’Angelo (IUS/04 - Diritto commerciale) quale membro del Consiglio Direttivo di
CsaVRI in sostituzione della prof.ssa Paola Lucarelli, dimissionaria. Tale nomina avra validita fino alla naturale
scadenza (quattro anni) delle nomine dei restanti membri del Consiglio Direttivo.
Sul punto 21 «<NOMINA DEI RAPPRESENTANTI NEL CONSIGLIO DIRETTIVO DEL CONSORZIO
INTERUNIVERSITARIO RISONANZE MAGNETICHE DI METALLO PROTEINE - (C.1.R.M.M.P.)»
OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,
- visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;
- visto il vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita;
- visto lo Statuto del Consorzio Interuniversitario di Risonanze Magnetiche di Metalloproteine (CIRMMP);
- vista la nota del 16 maggio 2016 del Prof. Claudio Luchinat, Direttore del Consorzio Interuniversitario di
Risonanze Magnetiche di Metalloproteine (CIRMMP);
- vista ’imminente scadenza delle nomine degli attuali rappresentanti nel consiglio direttivo;
- tenuto conto dei curricula presentati dai Proff. Claudio Luchinat e Lucia Banci e della disponibilita manifestata,
esprime
parere favorevole alla nomina dei Proff. Claudio Luchinat e Lucia Banci, ambedue docenti di Chimica generale e
inorganica, SSD CHIM/03, quali rappresentanti dell’Universita degli Studi di Firenze nel Consiglio Direttivo del
Consorzio Interuniversitario di Risonanze Magnetiche di Metalloproteine per tre anni.
Sul punto 22 «<NOMINA DEL RAPPRESENTANTE DELLA EX FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
DELL’UNIVERSITA DI FIRENZE NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GABINETTO
SCIENTIFICO-LETTERARIO G.P. VIEUSSEUX»
OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,
- visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;
- visto lo Statuto del Gabinetto Scientifico Letterario G.P. Viesseux;
- vista la proposta del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali del 25 maggio 2016;
- vista la disponibilita manifestata dal Prof. Sandro Rogari e tenuto conto del curriculum vitae presentato,
esprime parere favorevole
alla nomina del Prof. Sandro Rogari, quale rappresentante proposto dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali in
seno al Consiglio di Amministrazione del Gabinetto G.P. Vieusseux; la nomina avra validita per ’intera durata della
carica.
Sul punto 23 «MODIFICA DELLO STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE C.U.E.I.M. CONSORZIO
UNIVERSITARIO DI ECONOMIA INDUSTRIALE E MANAGERIALE»
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OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,
visto il vigente Statuto dell’Universita di Firenze;
visto il vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita dell’Universita di Firenze;
visto lo Statuto dell’ Associazione CUEIM Consorzio Universitario di Economia Industriale e Manageriale;
considerato che 1’Universita di Firenze ¢ membro dell’ Associazione CUEIM;
vista la nota del MIUR del 5 febbraio 2016 che ha invitato 1’ Associazione CUEIM ad apportare alcune modifiche
allo statuto dell’associazione Stessa;
viste le modifiche di Statuto proposte;
preso atto che le medesime dovranno essere approvate dall’assemblea dell’ Associazione nella prima seduta utile;
considerato altresi che tali modifiche non comportano oneri finanziari per 1’Universita e sono giustificate
dall’esigenza di adeguare lo statuto ai rilievi ministeriali in esecuzione delle disposizioni del Decreto Legge n. 78
del 2010,

delibera

di approvare le modifiche allo Statuto dell’ Associazione CUEIM - Consorzio Universitario di Economia Industriale e
Manageriale, come risultano dal testo allegato all’originale del presente verbale (AlL 8).

Sul punto 24 «INDICAZIONI SULLA CONTRIBUZIONE STUDENTESCA E IL MANIFESTO DEGLI STUDI
A.A. 2016/17»

1)

2)

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,
letta I’istruttoria predisposta dagli Uffici, che tiene conto dei lavori del Gruppo di lavoro e studio “Contribuzione
studentesca” appositamente costituito con Decreto Rettorale 306/2016 del 6 aprile 2016
vista la Legge 7 Agosto 2012, n. 135 che all’art. 7 ha modificato la precedente normativa di riferimento;
visto 1’articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 25 luglio 1997, n. 306;
visto il Decreto Interministeriale 893/2014 del 9 Dicembre 2014 “Costo standard unitario di formazione per
studente in corso”
richiamata la precedente delibera del 26 giugno 2015, inerente il “Manifesto degli Studi — A.A. 2015/2016” ed in
particolare la clausola di salvaguardia;
richiamata la precedente delibera del 26 febbraio 2016, inerente la “Revisione parametri per la determinazione
della contribuzione, come da delibera del CdA del 26 giugno 2015”;
tenuto conto dell’osservazione di Petrucci sull’opportunita che il Consiglio di amministrazione sia informato sugli
esiti delle attivita del gruppo di lavoro,
Delibera
di non apportare modifiche al Manifesto degli Studi A.A. 2016/17 nella sezione relativa alla contribuzione, stante i
dati da ultimo proiettati e quindi tenuto conto della presunta mancata ricorrenza delle condizioni previste dalla
clausola di salvaguardia apposta al precedente manifesto. Fa eccezione la variazione delle parti relative in
applicazione di quanto disposto dal DM 201/2016 del 29 marzo 2016, relativamente al valore della tassa minima
nazionale di iscrizione all’Universita (che passa da 199,58 euro dello scorso anno agli attuali 201,58 euro);
di mantenere funzionalita al Gruppo di lavoro e studio appositamente costituito anche oltre I’approvazione del
Manifesto degli Studi A.A. 2016/17, con ’incarico di:
o mantenere il costante monitoraggio del gettito al fine di consolidare la certezza che non vi siano variazioni in
positivo o negativo superiori ai 500.000,00 euro, come da precedente dispositivo
o proporre strumenti di regolazione della contribuzione diversi dal Manifesto degli Studi, anche con riferimento
allo scenario nazionale di riferimento e all’andamento del FFO, con particolare riferimento a quanto disposto
dal DI 893/2014
o proseguire le attivita precedentemente assegnate con delibera del 26 febbraio 2016, anche alla luce delle nuove
informazioni acquisibili, ovvero:
= variazione del sistema ISEE ed effetti sul sistema contributivo, anche in relazione all’operato dell’Azienda
Regionale per il Diritto allo Studio. Per tale attivita si raccomanda la consultazione e valutazione anche di
studi tematici apparsi in materia (Irpet, Ministero del Lavoro, INPS, ...)
= cambiamenti normativi che hanno ristretto i tradizionali vincoli di gettito entro il 20% dell’FFO al solo
gettito derivante dal conteggio delle entrate degli studenti regolari
= risultati delle recenti indagini “Good Practice”
= effetti della minore consistenza della componente studentesca soggetta a pagamenti
= monitoraggio degli interventi proposti ed eventualmente approvati dagli Organi.
Il Consiglio, inoltre, invita il Gruppo di lavoro a riferire gli esiti della propria attivitd al primo Consiglio di

amministrazione utile.
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Sul punto 25 «IPOTESI DI ACCORDO PER LA DETERMINAZIONE DEI CRITERI GENERALI PER LE
PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO DELLA CATEGORIA DEL PERSONALE TECNICO
AMMINISTRATIVO — ANNO 2016»
OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- visto I’art. 40 bis del D.Lgs. 165/2001;

- visto il CCNL del Comparto Universita sottoscritto il 16 ottobre 2008 quadriennio giuridico 2006-2009 e primo
biennio economico 2006-2007, e in particolare gli artt. 65, 79, 81, 82, 87, 88 ¢ 90;

- visto il successivo CCNL sottoscritto in data 12 marzo 2009 relativo al biennio economico 2008-2009;

- visto il D.L. n. 78/2010 recante “Misure in materia di stabilizzazione finanziaria di competitivitd economica”,
convertito con modificazioni dalla legge n. 122 del 30 luglio 2010, e in particolare I’art. 9, comma 21;

- visto il D.P.R. 4 settembre 2013, n. 122 ¢ in particolare I’art. 1, comma 1, lett. a);

- vista la Legge 23 dicembre 2014, n. 190 e in particolare i commi 254 e 255;

- vista I’Ipotesi di Accordo per la determinazione dei criteri generali per le progressioni economiche all’interno della
categoria del personale tecnico amministrativo per 1’anno 20167, sottoscritta in data 12 maggio 2016 tra le
Delegazioni di Parte Pubblica e Sindacale;

- visti i pareri MEF — Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato (prot. n. 17635 del 27.2.2014), ARAN (prot. n.
6400 del 15.4.2014) e Dipartimento della Funzione Pubblica (prot. n. 63259 dell’ 11.11.2014);

- visto il verbale n. 1/2016 con il quale il Collegio dei Revisori dei Conti ha espresso parere favorevole in merito
alla certificazione del fondo per le progressioni economiche e la produttivita collettiva e individuale per 1’anno
2016;

- vista la nota prot. 74216 del 19 maggio 2016 inviata al Collegio dei Revisori dei Conti;

- vista I’istruzione di pratica predisposta dall’Unita di Processo “Coordinamento dello Staff di Direzione Generale —
Processo Relazioni Sindacali” e dall’ Area Programmazione, Controllo e Sviluppo Organizzativo;

- tenuto conto che il Collegio dei Revisori dei Conti in data odierna ha espresso parere positivo in relazione
all’ipotesi di accordo siglata il 12 maggio 2016;

- visto il bilancio unico di Ateneo di previsione per l’esercizio finanziario 2016 e in particolare il conto
C.0.04.01.01.02.04.02 “altre competenze accessorie al personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato e
determinato”;

- visto lo Statuto,

DELIBERA

di autorizzare il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’accordo nel

testo allegato all’originale del presente verbale (All. 9).

Sul punto 26 «WVARIAZIONE DI BILANCIO PER FONDO DIRIGENTI 2016»

OMISSIS

I Consiglio di Amministrazione,

- letta I’istruttoria predisposta dagli Uffici;

- visti 1 vigenti CCNL relativi al personale dell’area VII della dirigenza Universita;

- richiamata la precedente delibera dell’11 febbraio 2015 con cui é stato espresso parere favorevole al documento
direzionale avente a oggetto “Linee guida per la riorganizzazione delle funzioni tecnico-amministrative di
Ateneo”’;

- visto il Decreto Dirigenziale n. 344 (prot. 25649) del 26 febbraio 2015, che ha fissato a nove le aree dirigenziali a
regime;

- vista la nota n. 170625 del 14/12/2015, con la quale e stata trasmessa al Collegio dei Revisori dei Conti la
relazione tecnico-finanziaria del fondo per la Retribuzione di Posizione e Risultato Dirigenti di Il Fascia per ’anno
2015;

- vista la certificazione del fondo per il finanziamento della Retribuzione di Posizione e di risultato per i dirigenti di
Il fascia rilasciata dal Collegio dei Revisori dei Conti in data 5 febbraio 2016 (con verbale 1/2016);

- vista la nota n. 74222 del 19/05/2016, con la quale ¢ stata trasmessa al Collegio dei Revisori dei Conti la relazione
tecnico-finanziaria del fondo per la Retribuzione di Posizione e Risultato Dirigenti di 1l Fascia per 1’anno 2016;

- visto che il fondo sottoposto a certificazione per ’anno 2016 ammonta complessivamente a € 1.451.065,00, (lordo
Amm.ne), di cui:

o € 821.125,00 (lordo Amm.ne), in quanto “somme non utilizzate anno precedente”, sono coperti dallo
stanziamento sul progetto STSOMME per € 730.252,00 e la differenza & coperta dallo stanziamento sul
progetto RISD8DC15;

o €629.940,00 (lordo Amm.ne), di stretta competenza dell’anno;

- visto lo stanziamento iniziale sul conto C.O. 04.01.01.02.02.01 “Competenze accessorie ai dirigenti”, pari ad €
606.857,00 (lordo Amm.ne);
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- rilevato che tale importo non & sufficiente a coprire la consistenza del fondo per € 23.083,00 (lordo Amm.ne);

- ritenuto di dover adeguare il fondo in parola, autorizzando apposita variazione di bilancio;

- tenuto conto che il Collegio dei Revisori dei Conti in data odierna ha proceduto alla certificazione del fondo;

- visto il bilancio unico di Ateneo di previsione per I’esercizio finanziario 2016;

- visto lo Statuto,

DELIBERA

di autorizzare la seguente variazione di bilancio al fine di adeguare il fondo per il finanziamento della Retribuzione di

Posizione e di Risultato per i dirigenti di 1l fascia alle nove aree dirigenziali a regime:

conto C.0. 04.01.04.01.01.06 “Accantonamenti oneri futuri” - €23.083,00

conto C.0. 04.01.01.02.02.01 “Competenze accessorie ai dirigenti”  + € 23.083,00

Sul punto 7 «<PROTOCOLLO D'INTESA TRA L'ISTITUTO DI SCIENZE MILITARI AERONAUTICHE DI

FIRENZE E L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE FINALIZZATO ALL'ISTITUZIONE DI UN

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE POLITICHE E STRATEGICHE»

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- visto il protocollo d’Intesa tra Universita degli Studi di Firenze e I’Istituto di Scienze Militari Aeronautiche
(ISMA) di Firenze;

- visto il parere positivo della Commissione Didattica del 3 maggio 2016;

- vista I’approvazione del Senato Accademico dell’11 maggio 2016;

- visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

- visto il vigente Statuto;

- tenuto conto delle osservazioni di Petrucci che richiama 1’attenzione sulla definizione dei titoli del corso di laurea
magistrale, sulle disposizioni per le spese di bollo e sullo spostamento del secondo capoverso dell’art. 4 all’art. 3
del protocollo d’intesa,

delibera

di approvare il Protocollo d’intesa tra 1’Universita degli studi di Firenze e I’Istituto di Scienze Militari aeronautiche

(ISMA) di Firenze nel testo allegato all’originale del presente verbale (All. 10) dando mandato al Rettore di procedere

alla relativa sottoscrizione apportando le eventuali modifiche tecniche che si dovessero rendere necessarie e tenendo

conto delle osservazioni del Consiglio sulla definizione dei titoli del corso di laurea magistrale, sulle disposizioni per le
spese di bollo e sullo spostamento del secondo capoverso dell’art. 4 all’art. 3 del protocollo d’intesa.

Sul punto 8 «PROTOCOLLO DI ACCORDO TRA LA FONDAZIONE ARTEMIO FRANCHI E

L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE PER ATTIVITA DI COLLABORAZIONE FINALIZZATA

ALI’ASSEGNAZIONE DI PREMI DI LAUREA»

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- visto il Protocollo tra la Fondazione Artemio Franchi e I’Universita degli Studi di Firenze;

- visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

- visto il vigente Statuto,

delibera

di approvare il Protocollo di Accordo tra la Fondazione Artemio Franchi e I’Universita degli Studi di Firenze nel

testo allegato all’originale del presente verbale (All. 11), dando mandato al Rettore di procedere alla relativa

sottoscrizione apportando le eventuali modifiche tecniche che si dovessero rendere necessarie.

Sul punto 9 «CATTEDRA UNESCO IN “PREVENTION AND SUSTAINABLE MANAGEMENT OF GEO-

HYDROLOGICAL HAZARDS”- ACCORDO»

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,

- letto quanto riportato in narrativa;

- vista la proposta di Cattedra UNESCO “Prevention and sustainable management of geo hydrological hazards”;

- vista la delibera del Dipartimento di Scienze della Terra del 4 aprile 2016;

- visto il parere espresso dalla Commissione Didattica nella seduta del 2 maggio 2016, in merito all’accordo;

- preso atto della delibera del Senato Accademico nella seduta dell’11 maggio 2016;

- visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

- visto il vigente Statuto,

delibera

di approvare I’accordo di istituzione di una Cattedra UNESCO sulla prevenzione e la gestione sostenibile del rischio

idro-geologico (“Prevention and sustainable management of geo-iydrological hazards”) presso il Dipartimento di

Scienze della Terra, nel testo allegato all’originale del presente verbale (All. 12), dando mandato al Rettore di procedere

alla relativa sottoscrizione.
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Sul punto 10 «ISTITUZIONE DEI CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA DEL XXXI1 CICLO»

1)

OMISSIS
Il Consiglio di Amministrazione,
letto quanto riportato in narrativa in ordine all’accreditamento e istituzione dei corsi di dottorato, al bando Pegaso
della Regione Toscana e in particolare la parte che evidenzia il budget per la copertura delle borse di Ateneo per il
XXXII ciclo;
viste le proposte di attivazione dei corsi per il ciclo XXXII, eventualmente articolati in curricula, o congiunti con
altri Atenei, come illustrato in premessa, che prevedono un numero di borse a carico dell’Ateneo pari a 122 e lo
stanziamento di euro 210.000,00 per la maggiorazione all’estero, nonché lo stanziamento di un fondo d’Ateneo di
€ 540.084,60 per il budget per mobilita in Italia e all’estero dei dottorandi, pari al 10% dell’importo della borsa per
il secondo e terzo anno di dottorato, come stabilito dal nuovo D.M., e riferito alle borse di Ateneo, alle eventuali
borse finanziate dalla Regione Toscana per i dottorati aventi per sede amministrativa 1’Universita di Firenze e i cui
progetti sono in corso di presentazione ed alla percentuale di posti senza borsa prevista dalle Linee guida
ministeriali per I’accreditamento;
visto il Decreto Dirigenziale della Regione Toscana n. 1601 del 7 aprile 2016 con il quale & stato emanato I'Avviso
regionale per l'assegnazione delle Borse Pegaso per dottorati di ricerca anno 2016;
visto il parere del Nucleo di valutazione d’Atenco, espresso nella seduta del 27 aprile 2016;
attesa la necessita di procedere all’istituzione dei corsi del dottorato per il XXXII ciclo ai fini dell’accreditamento
o0 del rinnovo degli stessi secondo quanto stabilito dalla normativa e della successiva emanazione di un bando
d’Ateneo che preveda I’attivazione di un numero di borse d’Ateneo pari a 122;
fatta salva la necessita di verificare, a cura degli uffici, 1’effettiva disponibilita dei finanziamenti esterni, onde
garantire la copertura delle borse non coperte dall’ Ateneo;
ritenuto opportuno confermare anche per il ciclo XXXII le modalita per il calcolo dei contributi a carico dei
dottorandi senza borsa seguite in occasione dell’ultimo bando nonché I’importo del contributo non rimborsabile,
pari a 30 €, all’atto della presentazione della domanda;
vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e [’efficienza del sistema
universitario e in particolare I’art. 19 sul dottorato di ricerca;
visto il D.M. n. 45/2013 Regolamento recante modalita di accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e
criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati;
visto il D.M. n. 637 del 19 agosto 2014 inerente 1’accreditamento dei corsi di dottorato dell’Universita di Firenze
per i cicli XXX XXXI e XXXII ovvero per un totale complessivo di 5 anni;
vista la nota del MIUR prot. n. 6363 dell’1l1 marzo 2016 inerente le indicazioni operative sulle procedure di
accreditamento di nuovi corsi o di corsi gia accreditati in cui si intende disporre la prosecuzione per 1’a.a. 2016-
2017,
vista la nota rettorale prot. n. 41286 del 21 marzo 2016 sull’istituzione dei corsi di Dottorato di ricerca, XXXII
ciclo;
viste le proposte di attivazione dei corsi di dottorato di ricerca per il XXXII ciclo, presentate al MIUR e
all’ ANVUR tramite la banca dati ministeriale la cui chiusura era stabilita dal MIUR per il 15 aprile 2016;
visto il Regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca, emanato con D.R. n. 670 del 4 luglio 2013;
visto il bilancio preventivo di Ateneo per I’esercizio 2016;
vista la delibera del Senato Accademico dell’11 maggio 2016;
visto il vigente Statuto,
tenuto conto delle osservazioni di Petrucci in ordine alla necessita di attivare le procedure di emanazione dei bandi
in tempi brevi al fine di consentire la presentazione delle domande ad un numero maggiore di laureati, dandone
tempestiva informazione alle strutture,
DELIBERA
di istituire, alla luce di quanto precisato in premessa, ai fini dell’accreditamento e del rinnovo dei corsi, il ciclo
XXXII del dottorato di ricerca per un numero di borse d’Ateneo pari a 122, assegnate ai singoli dottorati, come
risulta dal prospetto allegato al presente verbale di cui forma parte integrante (All. A) e dalla copertura finanziaria
qui di seguito indicata, fatta salva la verifica dell’effettiva disponibilita a coprire borse con finanziamenti esterni:
v'n. 122 nuove borse di dottorato per la prima annualita del XXXII ciclo, la terza annualita delle borse del XXX
ciclo, la seconda annualita del XXXI ciclo e la maggiorazione della borsa per periodi trascorsi all’estero,
stimata con riferimento all’anno 2015, per un importo complessivo di euro 6.195.256,89 sul conto
C0.04.01.02.01.01.01 del bilancio di previsione 2016;
v"n. 13 borse a carico del Fondo Giovani (terza annualita del XXX ciclo) per un totale di euro 212.033,67;
v" budget 10% per mobilita in Italia e all’estero dei dottorandi riferito alle n. 122 borse di Ateneo, alle eventuali
borse finanziate dalla Regione Toscana per i dottorati Pegaso con sede amministrativa Firenze, ai posti senza
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

borsa nel limite del 25% stabilito dalla normativa nazionale, per un importo di euro 540.084,60 sul conto
C0.04.01.02.01.01.09 del bilancio di previsione 2016;

di stabilire che 1’attivazione di ciascun corso di dottorato ¢ condizionata all’effettivo raggiungimento dei requisiti

previsti dal D.M. n. 45/2013, nonché al soddisfacimento dei requisiti richiesti dalle Linee guida del MIUR del 24

marzo 2014;

di stabilire che i corsi di dottorato per i quali ¢ stata presentata domanda di finanziamento nell’ambito del progetto

regionale Pegaso, saranno attivati soltanto se andranno a buon fine le iniziative di ATS con 0 senza borse Pegaso;

di approvare i dottorati Pegaso 2016 elencati qui di seguito e i cui progetti sono in corso di presentazione alla

Regione Toscana, autorizzando il Rettore alla stipula degli atti per la costituzione delle Associazioni Temporanee

di Scopo necessarie con gli Atenei di Pisa, Siena e S. Anna di Pisa:

v' sede amministrativa Firenze: “Dottorato Toscano in Neuroscienze”, “International Doctorate in Civil and
Environmental Engineering”, “Dottorato in Storia delle Arti e dello Spettacolo”, “Smart Computing”,
“Ingegneria Industriale”, “Filosofia”, “Studi Storici”;

v' sede amministrativa Pisa — Dottorati in “Informatica”, “Scienze dell’Antichita e Archeologia”, “Studi
Italianistici”, “Economia Aziendale e Management”, “Scienze della Terra”;

v sede amministrativa Siena — Dottorati in “Genetica, oncologia e medicina clinica - Genomec”, “Biochimica e
Biologia Molecolare - BiBiM”, “Medicina Molecolare - MedMol”, “Doctoral Programme in Economics -
DoPEc”;

v' sede amministrativa S. Anna di Pisa — PhD in “Political Science, European Politics and International
Relations”.

di ribadire, in linea con quanto stabilito per I’emanazione del bando per il XXXI ciclo, che il Bando di concorso

per il XXXII ciclo del Dottorato di Ricerca dovra prevedere il seguente articolo: “Il numero dei posti messi a

concorso potra essere aumentato qualora si rendessero disponibili ulteriori borse di studio finanziate da altri

Atenei, Enti pubblici o privati; cio a condizione che il relativo atto convenzionale che finanzia le borse aggiuntive

risulti stipulato perentoriamente entro il termine di scadenza del bando, pena il mancato aumento dei relativi

posti”;

di prevedere lo stanziamento di un fondo per il budget per mobilita in Italia e all’estero dei dottorandi pari al 10%

dell’importo della borsa per il secondo e terzo anno di dottorato, come stabilito dal nuovo D.M. e dalle

disposizione dell’ANVUR, per un importo totale pari ad euro 540.084,60 e riferito alle n. 122 borse di Ateneo, alle

eventuali borse finanziate dalla Regione Toscana per i dottorati aventi per sede amministrativa 1’Universita di

Firenze e i cui progetti sono in corso di presentazione ed alla percentuale di posti senza borsa prevista dalle Linee

guida ministeriali per I’accreditamento;

di confermare anche per il ciclo XXXII le modalita per il calcolo dei contributi a carico dei dottorandi senza borsa

seguite in occasione dell’ultimo bando nonché I’importo del contributo non rimborsabile, pari a 30 €, all’atto della

presentazione della domanda;

di stabilire la data di inizio dei corsi del ciclo XXXII, in considerazione di quanto stabilito dal MIUR e

dal’ANVUR, nel giorno 1° novembre 2016, ovvero in coincidenza con I’inizio dell’anno accademico, salvo

diverse disposizioni ministeriali.

Il Consiglio raccomanda all’amministrazione di attivare le procedure di emanazione dei bandi in tempi brevi al

fine di consentire la presentazione delle domande ad un numero maggiore di laureati, dandone tempestiva informazione
alle strutture.

Alle ore 13,00, essendo esaurita la trattazione degli argomenti all’ordine del giorno, il Presidente dichiara chiusa la

seduta. Della medesima e redatto il presente verbale - approvato seduta stante limitatamente alle delibere assunte - che
viene confermato e sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
F.to Beatrice Sassi F.to Luigi Dei
F.to Simone Migliarini F.to Vittoria Perrone Compagni
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