UNIVERSITA FUNZIONI DIREZIONALI
DEGLI STUDI

FIRENZE

Prot. n. del

Estratto dal verbale del Consiglio di Amministrazione
Adunanza del 28 gennaio 2022

L’anno duemilaventidue, addi 28 del mese di gennaio, il Consiglio di Amministrazione
dell’Universita degli Studi di Firenze, convocato alle ore 10,00 con nota prot. n. 12098. pos. 11/8 del 21
gennaio 2022 inviata per e-mail, si € riunito con modalita telematica, ai sensi del “Regolamento per lo
svolgimento delle sedute degli organi collegiali dell’Universita di Firenze in modalita telematica
emanato con D.R. n. 370 prot. n. 48115 del 18 marzo 2020 tramite Webex, applicativo individuato in
sostituzione di MEET, per trattare il seguente ordine del giorno, integrato con le note prot. nn. 14087
€17425 rispettivamente del 24 e del 26 gennaio 2022.

OMISSIS
Partecipa alla seduta in presenza presso i locali del Rettorato e in collegamento telematico:
- Prof.ssa Alessandra Petrucci, Rettrice
Partecipano alla seduta in presenza presso i locali del Rettorato e in collegamento telematico:
- prof. Marco Biffi, membro interno
- prof.ssa Elisabetta Cerbai, membro interno
- prof. Giovanni Ferrara, membro interno
- prof. Andrea Lippi, membro interno
- prof. Marco Moretti, membro esterno.
Partecipano in collegamento telematico da remoto:
- dott.ssa Marta Billo, membro interno
- prof.ssa Ada Carlesi, membro esterno
- dott.ssa Diana Marta Toccafondi, membro esterno
- sig. Matteo De Liguori, rappresentante degli studenti.
E’ assente giustificata:
- sig.ra Lucrezia Berretti, rappresentante degli studenti.
E’ assente la dott.ssa Beatrice Sassi, Direttore Generale. In sua assenza svolge le funzioni di segretario
verbalizzante il prof. Giovanni Ferrara.
Partecipa, inoltre, ai sensi del comma 8, dell’art. 14 dello Statuto, il Prorettore Vicario, prof. Giovanni
Tarli Barbieri.
OMISSIS
La Presidente, verificate tutte le connessioni e constatata l'esistenza del numero legale, dichiara aperta
e valida la seduta.
- Dott.ssa Beatrice Sassi partecipa alla seduta in presenza e in collegamento telematico, alle ore
10,40, punto 4 OdG ed esce alle ore 11,30 punto 6 OdG.
- Sig.ra Lucrezia Berretti si collega telematicamente da remoto alle ore 11,30, punto 6 O.D.G..
Durante 1’assenza del Direttore Generale partecipa alla riunione in presenza e in collegamento
telematico il dott. Simone Migliarini che assume le funzioni di segretario verbalizzante.
OMISSIS
Sul punto 3 dell’O.D.G. «CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE GENERALE
AI SENSI DELL’ART. 19 COMMA 1 DELLO STATUTO D’ATENEO»

Unita Funzionale "Segreterie e Cerimoniale"
Piazza San Marco,4 — 50121 Firenze
telefono: +39 055 2757345 -315| email: cda@adm.unifi.it


mailto:cda@adm.unifi.it

UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE

Segue estratto del Consiglio di amministrazione del 28 gennaio 2022 pag. 2

1)

OMISSIS
11 Consiglio di Amministrazione,
vista la Legge 30.12.2010, n. 240 e, in particolare, I’art. 2, comma 1, lett. n);
visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze ed in particolare 1’art. 19 comma 1;
visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;
visto il D.I. n. 194 del 30.03.2017, art. 2, comma 1, lettera n), Legge 30 dicembre 2010, n. 240 che
definisce, a decorrere dall’anno 2017 e per il quadriennio 2017-2020, nuovi criteri e parametri per
la determinazione del trattamento economico della figura di Direttore Generale delle Universita e
delle Istituzioni ad ordinamento speciale statali;
preso atto che il Ministero dell’Universita, riconduce la retribuzione del Direttore Generale
dell’Universita degli Studi di Firenze alla prima fascia retributiva di cui al D.1. n. 194/2017 citato
cui corrisponde una retribuzione minima di euro 173.000,00 e massima di euro 183.000,00;
preso atto che le disposizioni di cui al D.I. n. 194/2017, ai sensi dell’art. 2, comma 7, del decreto
medesimo, “si intendono riferite al quadriennio 2017 — 2020 e sono comungue confermate
per gli anni successivi fino all’emanazione del decreto di modifica delle medesime”;
vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 giugno 2017 relativa alla determinazione
del trattamento economico del Direttore Generale in applicazione del D.1. n. 194 del 30 marzo
2017;
vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 settembre 2021, con la quale, si prendeva
atto della volonta espressa dalle parti in ordine alle risoluzione anticipata del contratto per
I’incarico di Direttore Generale e, nel contempo, si deliberava di addivenire alla individuazione di
un nuovo Direttore Generale attraverso I’emanazione di un apposito avviso e conseguente avvio
della procedura di scelta, da esaurire nei tempi necessari per permettere al nuovo Direttore
Generale di assumere le funzioni il 1° marzo 2022, giacché la cessazione dell’incarico conferito al
Direttore Generale uscente e fissata, considerando i termini contrattuali di preavviso, per il 28
febbraio 2022;
visto il Decreto della Rettrice n. 1542 del 22 ottobre 2021 con il quale € stato emanato un avviso
pubblico di selezione, finalizzato all’affidamento dell’incarico di Direttore Generale
dell'Universita degli Studi di Firenze;
visto il D.R. n. 1819, del 3 dicembre 2021, con il quale la Rettrice ha nominato una Commissione
di esperti per la valutazione delle domande pervenute a seguito dell’avviso pubblico di selezione
per ’incarico di Direttore Generale;
udita la relazione e la proposta della Rettrice di affidare ’incarico di Direttore Generale, con
contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato della durata di 3 anni al Dott. Marco
Degli Esposti;
esaminato il curriculum del Dott. Marco degli Esposti;
ritenuto che il Dott. Marco Degli Esposti sia in possesso di elevata qualificazione professionale e
comprovata esperienza pluriennale;
acquisita la disponibilita del Dott. Marco degli Esposti a rivestire I’incarico di Direttore Generale
dell’Universita degli Studi di Firenze a far data dal 1° marzo 2022 e per un periodo di tre anni;
preso atto del parere del Senato Accademico espresso in data odierna,

delibera

di conferire I’incarico di Direttore Generale dell’Universita degli Studi di Firenze al Dott Marco
Degli Esposti, mediante contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato della durata di
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tre anni secondo quanto previsto dall’art. 6 dell’Avviso pubblico di selezione finalizzato
all’affidamento dell’incarico di Direttore Generale dell’Universita degli Studi di Firenze;
di riconoscere al Direttore Generale il seguente trattamento economico: retribuzione di euro a.l.
180.000,00 comprensiva di tredicesima mensilita rientrante nella prima fascia retributiva
di cui al D.I. n. 194/2017 ed una retribuzione di risultato, pari ad un massimo del 20%
della predetta retribuzione a.l., corrispondente ad euro 36.000,00 a.l., da erogarsi in proporzione
ai risultati conseguiti rispetto agli obiettivi assegnati dal Consiglio medesimo, salvo revisione in
caso di cambio di fascia di appartenenza a seguito di verifica dei criteri e applicazione dei
parametri di cui all’art. 1 del D.I. n. 194/2017;
di far gravare I’importo relativo al costo per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale
per ’esercizio 2022 con decorrenza da marzo 2022, sul bilancio unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2022;
di prevedere che I’importo relativo al costo per il conferimento dell’incarico di Direttore
Generale per gli esercizi futuri, a decorrere dal 2023, pari ad euro 297.360,00, trovi copertura nella
voce di bilancio 04.01.01.02.01.04 Stipendi e assegni fissi al Direttore Generale.

OMISSIS

Alle ore 13,40 la Rettrice dichiara chiusa la seduta. Della medesima ¢ redatto il presente verbale -
approvato seduta stante limitatamente alle delibere assunte - che viene confermato e sottoscritto come
segue:

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE LA PRESIDENTE

F.to Giovanni Ferrara F.to Alessandra Petrucci
F.to Beatrice Sassi
F.to Simone Migliarini



