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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

TARTARI CRSITINA  

Telefono 

Fax 

E-mail

Nazionalità 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 01 luglio 2023 - oggi  
 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE 
 PIAZZA SAN MARCO, 4 – FIRENZE 
 UNIVERSITA’ 
 DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 

Incarico di Dirigente di II Fascia, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno della  
durata di 12 mesi dell’Area Programmazione e Sviluppo Grandi Opere – Università degli Studi di 
Firenze.  
Incarico rinnovato per la durata di 12 mesi, scadenza 30/06/2025. 

• Date (da – a) 01 settembre 2021 – 30 giugno 2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ALMA MATER STUDIORUM – UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 
VIA ZAMBONI, 33 – 40126 – BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore UNIVERSITA’ 

• Tipo di impiego Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato (categoria EP-posizione economica 1 – Area 
Tecnica, Tecnico-Scientifica ed elaborazione dati). Assegnazione all’Area Tecnica Edilizia e 
Sostenibilità ATES 

• Principali mansioni e responsabilità Figura ricoperta del Project Manager per i grandi lavori edilizi di importanza strategica di edilizia pubblica 
che vengono gestiti dall’Area Edilizia e Sostenibilità e ricadenti nell’ambito di applicazione del Codice 
Appalti in tema di lavori, servizi e forniture. 
In particolare, considerando la grande complessità delle maggiori opere pubbliche, l’attività da Project 
Manager prevede la gestione il coordinamento di tutte le fasi della pianificazione, progettazione, 
esecuzione e messa in servizio dell’opera. 

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Competenze presidiate dal Dirigente dall’Area Programmazione e sviluppo Grandi Opere: presidio ambito 
Unità di processo Piano edilizio, con in particolare la fase di elaborazione strategica del programma 
triennale ed elenco annuale dei LL.PP., che richiede una forte sinergia tra la politica e l’apparato 
amministrativo-gestionale e la fase di progettazione e attuazione dei programmi d’intervento d’importo 
superiore alla soglia comunitaria o ritenuti strategici per la governance. 
All’interno dell’Area trova collocazione l’unità di Supporto amministrativo, oltre che all’Unità di Processo 
Project Manager e Unità di Processo Piano Edilizio. 

D095948
Barra



Pagina 2 - Curriculum vitae di 
TARTARI Cristina 

Attività svolte nello specifico: 
 realizzare un Piano di progetto in linea con gli assunti e gli obbiettivi dell’Amministrazione e 

degli stakeholder;

 individuare e gestire i rischi inerenti il ciclo di vita del progetto;

 coordinare le risorse umane, interne e/o esterne all’Amministrazione, assicurando il rispetto 
delle normative, il rispetto dei tempi e dei costi pianificati e la qualità dell’opera realizzata;

 gestire eventuali contenziosi all’interno del gruppo di lavoro ed esterni nei confronti degli
appaltatori;

 assicurare il coordinamento dei lavori con le altre attività annesse, quali servizi e forniture 
collegate al progetto;

 informare l’Amministrazione dell’andamento del progetto e rendicontare le attività più 
significative del percorso adottato.

• Date (da – a) 30 dicembre 2008 – 31 agosto 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ALMA MATER STUDIORUM – UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 
VIA ZAMBONI, 33 – 40126 – BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore UNIVERSITA’ 

• Tipo di impiego Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato (categoria D-posizione economica 1- Area 
Tecnica, Tecnico-Scientifica ed elaborazione dati) con Alma Mater Studiorum-Università di 
Bologna. 
Assegnazione all’Area Edilizia e Sostenibilità AUTC (prima Edilizia e Logistica) 

• Principali mansioni e responsabilità Attività svolte: 
 Responsabile del procedimento (RUP) di interventi edilizi e forniture di importi sopra e sotto 

soglia;

 Progettazione interventi edilizi di nuova costruzione, ristrutturazione, restauro, compresa la 
manutenzione ordinaria e straordinaria su edifici di proprietà dell’Università;

 Attività di direzione lavori, comprensiva delle attività di contabilizzazione e liquidazione degli 
importi dovuti;

 Rapporti con gli enti ai fini dell’ottenimento delle autorizzazioni necessarie per la realizzazione 
dei vari interventi edilizi; 

 Stesura di elaborati al fine della gara di affidamento dei lavori o delle forniture per la scelta
dell’esecutore.

• Date (da – a) 01 febbraio 2006 – 29 dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ALMA MATER STUDIORUM – UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 
VIA ZAMBONI, 33 – 40126 – BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore UNIVERSITA’ 

• Tipo di impiego Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato (categoria C-posizione economica C1-area 
amministrativa gestionale) con Alma Mater Studiorum-Università di Bologna (data di assunzione 
01.02.2006).  
Assegnazione all’Area Edilizia e Logistica AUTC (poi Edilizia e Sostenibilità) sede di Cesena. 
ISTRUTTORE TECNICO. 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di programmazione, progettazione, direzione lavori per la costruzione, manutenzione straordinaria 
ed ordinaria di tutti gli interventi edilizi riguardanti il patrimonio edilizio universitario insistente sul territorio 
della città di Cesena di competenza del Polo Scientifico 
Didattico. Coordinamento delle attività sopra descritte dei collaboratori dell’Ufficio Tecnico, collaborazione 
diretta con le Imprese esecutrici dei lavori. Presso Polo Scientifico Didattico di Cesena – Università di 
Bologna 

Attività svolte: 

 Responsabile del procedimento (RUP) di interventi edilizi e forniture di importi sotto soglia;
 Progettazione interventi edilizi di nuova costruzione, ristrutturazione, restauro, compresa la 

manutenzione ordinaria e straordinaria su edifici di proprietà dell’università; 

 Attività di direzione lavori, comprensiva delle attività di contabilizzazione e liquidazione degli
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importi dovuti; 

 Rapporti con gli enti ai fini dell’ottenimento delle autorizzazioni necessarie per la realizzazione
dei vari interventi edilizi; 

 Stesura di elaborati al fine della gara di affidamento dei lavori o delle forniture per la scelta
dell’esecutore.

• Date (da – a) 16 agosto 2004 – ottobre 2005 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro PROVINCIA DI BOLOGNA 

VIA ZAMBONI, 13 – 40126 – BOLOGNA 
• Tipo di azienda o settore ENTE TERRITORIALE 

• Tipo di impiego Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato (categoria C-posizione economica C1-area 
amministrativa gestionale) presso Unità Operativa Restauro e Manutenzione Patrimonio Edilizio Provincia 
di Bologna, sede di Bologna. ISTRUTTORE TECNICO. 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di programmazione, progettazione, direzione lavori per la costruzione, manutenzione straordinaria e 
ordinaria di tutti gli interventi edilizi riguardanti il patrimonio edilizio vincolato ai sensi del D.Lgs 42/2004 di 
proprietà della Provincia di Bologna, insistenti sul territorio di competenza provinciale. Coordinamento delle 
attività sopra descritte dei collaboratori dell’Ufficio Tecnico, collaborazione diretta con le Imprese esecutrici 
dei lavori. 

• Date (da – a) Settembre 2003 – luglio 2004 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro ARCH. MASSIMO PARTIGIANI 

VIA ALBINONI, 18 – FERRARA 

• Tipo di azienda o settore LIBERO PROFESSIONISTA 

• Tipo di impiego Collaborazione come architetto libero professionista presso Studio di Architettura dell’Arch. Massimo 
Partigiani 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione di ristrutturazione di complessi architettonici nel centro storico di Ferrara, per i quali si 
prevede lo studio del recupero delle facciate, della riprogettazione funzionale, dello studio degli interni fino 
al disegno delle finiture e dei complementi d’arredo; dell’esecuzione delle opere ne viene poi seguita la loro 
direzione in cantiere. Si è inoltre acquisita esperienza nell’ eseguire preventivi per le imprese e computi 
metrici ed estimativi dei progetti studiati. 
Per tali lavori di ristrutturazione ho seguito le diverse pratiche edilizie catastali e comunali (permessi di 
costruire, DIA) e altre autorizzazioni necessarie all’esecuzione del progetto come: autorizzazioni della 
Soprintendenza ai Beni Architettonici e Culturali, autorizzazioni USL e per la distribuzione di energia 
elettrica, gas e acqua. Per queste pratiche ho realizzato la documentazione cartacea necessaria, tavole 
grafiche con stato di fatto e di progetto, utilizzando programmi CAD per il disegno architettonico al 
computer. 
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INCARICHI DI RESPONSABILITÀ 

• Date (da – a) 01 gennaio 2023 al 30 giugno 2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ALMA MATER STUDIORUM – UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 
VIA ZAMBONI, 33 – 40126 – BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore UNIVERSITA’ Area Tecnica Edilizia e Sostenibilità ATES 

• Tipo di impiego Incarico di Project Manager Edilizio  
Conferimento di incarico di Responsabilità ai sensi dell’art. 75 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 
del 16.10.08 e sulla base dei criteri per la definizione delle indennità di responsabilità per il personale 
dell’Ateneo di categoria EP ex art. 75 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 16.10.2008. 
Categoria EP 

• Principali mansioni e responsabilità Attività svolte per incarichi di responsabilità: 
Assicurare una efficiente e corretta gestione dei progetti di sviluppo edilizio dell’Ateneo affidati all’Area, 
curando in particolare il coordinamento degli attori coinvolti e la sincronizzazione delle attività, e svolgere le 
funzioni da RUP e/o Direttore dei lavori per gli interventi complessi (ovvero significativamente sopra soglia 
dell’economia). 
Nello specifico si elencano alcune attività più significative: 

1. Redazione del Documento Preliminare alla Progettazione;

2. Provvedere alla redazione di schedulazione di progetto (WBS, PERT);

3. Collaborare con professionisti esterni, progettisti, Enti esterni (in coordinamento con il referente)
e Ufficio di Supporto ai procedimenti per le attività relative (progettazione, richiesta ed
ottenimento dei certificati propedeutici alla progettazione definitiva, predisposizione delle attività 
per la selezione del fornitore); 

4. Provvedere all’aggiornamento dei dati sui progetti assegnati su sistema informativo;

5. Responsabile del procedimento (RUP) di interventi edilizi e forniture di importi sopra e sotto 
soglia comunitaria e di particolare rilevanza;

6. Sovraintendere ai lavori in fase di esecuzione come RUP;

7. Sovraintendere ai SAL;

8. Sovraintendere alle fasi conclusive di certificazione, collaudo e consegna

• Date (da – a) 01 settembre 2021 – 31 dicembre 2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ALMA MATER STUDIORUM – UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 
VIA ZAMBONI, 33 – 40126 – BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore UNIVERSITA’ Area Edilizia e Sostenibilità AUTC 

• Tipo di impiego Incarico di Project Manager Edilizio  
Conferimento di incarico di Responsabilità ai sensi dell’art. 75 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 
del 16.10.08 e sulla base dei criteri per la definizione delle indennità di responsabilità per il personale 
dell’Ateneo di categoria EP ex art. 75 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 16.10.2008.  
Categoria EP 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di pianificazione del progetto (di particolare rilevanza strategica per l’Ateneo) a partire dalla stesura 
di un piano strategico che consideri le attività da svolgere e la fattibilità delle stesse, attività di 
programmazione delle attività connesse allo sviluppo del progetto al fine di organizzare i processi in modo 
efficace ed efficiente. Attività di gestione delle risorse a disposizione del progetto, sia economiche che 
umane, incluso il coordinamento degli stakeholder e dei soggetti coinvolti. Attività di presidio e 
monitoraggio dell’avanzamento dello stato di avanzamento dei processi, con visite periodiche ai cantieri in 
essere o riunioni con progettisti e ufficio di direzione lavori con aggiornamento dello stato di avanzamento 
del progetto. Attività di monitoraggio su finanziamenti derivanti da Bandi con particolare attenzione al 
rispetto di scadenze. 
Valutazione e gestione dei rischi sia in fase di sviluppo progettuale che in fase di esecuzione. Attività di 
chiusura del procedimento con interfaccia con i futuri destinatari del progetto 

• Date (da – a) 17 luglio 2013 al 01 settembre2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ALMA MATER STUDIORUM – UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 
VIA ZAMBONI, 33 – 40126 – BOLOGNA 
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• Tipo di azienda o settore UNIVERSITA’ Area Edilizia e Sostenibilità 

• Tipo di impiego Incarico di Project Manager Edilizio 
Conferimento di incarico di Responsabilità ex art. 91 co.3 del CCNL del 16.10.08 – Project Manager 
Edilizio presso l’Area edilizia e Sostenibilità-AUTC. 
Incarico rinnovato con continuità senza interruzioni. 
Categoria D 

Principali mansioni e responsabilità Attività svolte per incarichi di responsabilità: 
Assicurare una efficiente e corretta gestione dei progetti di sviluppo edilizio dell’Ateneo affidati all’Area, 
curando in particolare il coordinamento degli attori coinvolti e la sincronizzazione delle attività, e svolgere le 
funzioni da RUP e/o Direttore dei lavori per gli interventi complessi (ovvero significativamente sopra soglia 
dell’economia). 
Nello specifico si elencano alcune attività più significative: 

1. Redazione del Documento Preliminare alla Progettazione;

2. Provvedere alla redazione di schedulazione di progetto (WBS, PERT);

3. Collaborare con professionisti esterni, progettisti, Enti esterni (in coordinamento con il referente)
e Ufficio di Supporto ai procedimenti per le attività relative (progettazione, richiesta ed
ottenimento dei certificati propedeutici alla progettazione definitiva, predisposizione delle attività 
per la selezione del fornitore); 

4. Provvedere all’aggiornamento dei dati sui progetti assegnati su sistema informativo;

5. Responsabile del procedimento (RUP) di interventi edilizi e forniture di importi sopra e sotto 
soglia comunitaria e di particolare rilevanza;

6. Sovraintendere ai lavori in fase di esecuzione come RUP;

7. Sovraintendere ai SAL;

8. Sovraintendere alle fasi conclusive di certificazione, collaudo e consegna
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ESPERIENZA LAVORATIVA ATTIVITA’ PROFESSIONALE MATURATA CON QUALIFICA DI 
RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ALMA MATER STUDIORUM – UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 
VIA ZAMBONI, 33 – 40126 – BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore UNIVERSITA’ Area Tecnica Edilizia e Sostenibilità 
• Principali mansioni e responsabilità Presidio delle attività attribuite al RUP dalla normativa vigente per i progetti di seguito elencati 

• Date (da – a) Dicembre 2021 a giugno 2023 
• Tipo di impiego Responsabile del Procedimento per intervento in elenco triennale 2021-2023 per il progetto di 

realizzazione di Recupero Santuario San Giuseppe Sposo per la realizzazione di un nuovo Studentato, via 
Bellinzona 6 a Bologna. 
Importo Quadro Economico 7.452.438,06€ 

• Date (da – a) Ottobre 2021 a gennaio 2023 
• Tipo di impiego Responsabile del Procedimento per intervento in elenco annuale 2022 per il progetto di completamento 

delle Unità Edilizie 5 (corpo basso) per il FaBit. 
Importo Quadro Economico 6.000.000,00€ 

• Date (da – a) Ottobre 2021 a giugno 2023 
• Tipo di impiego Responsabile del Procedimento per intervento in elenco annuale 2022 per il progetto di completamento 

dell’edificio ad uso laboratori e studi per l’insediamento delle attività del Dip. FaBit- Dipartimenti di Farmacia 
e Biotecnologie  
Importo Quadro Economico 20.962.600,00€ 

• Date (da – a) Settembre 2019 a giugno 2023 
• Tipo di impiego Responsabile del Procedimento per intervento in elenco triennale 2021-2023 per il progetto di Ampliamento 

Insediamento Plesso Battiferro per le nuove esigenze Universitarie, Edificio NZEB, Bologna 
Importo Quadro Economico 18.270.000,00€  

• Date (da – a) Settembre 2016 – giugno 2023 
• Tipo di impiego Responsabile del Procedimento per intervento di elenco annuale 2023 – Realizzazione Studentato 

Battiferro Costruzione nuovo edificio per la residenza degli studenti presso Via della Beverara a Bologna  
Importo Quadro Economico 13.560.000,00€  

• Date (da – a) Settembre 2017 – settembre 2021 
• Tipo di impiego Responsabile del Procedimento per intervento in elenco annuale 2021 per il progetto di completamento 

delle Unità Edilizie 5 (corpo basso) e 6 finalizzati all’insediamento degli studi e dei laboratori dei Dipartimenti 
di Farmacia e Biotecnologie 
Importo Quadro Economico 16.308.671,01€  

• Date (da – a) Settembre 2012 – settembre 2019 
• Tipo di impiego Responsabile del Procedimento per il progetto di Realizzazione nuovo Asilo e Scuola Materna Aziendale 

presso il comparto Filippo Re a Bologna  
Importo Quadro Economico 3.600.000,00€  

• Date (da – a) Settembre 2012 – ottobre 2023 
• Tipo di impiego Responsabile del Procedimento per il progetto dei lavori di realizzazione della residenza universitaria 

“Studentato 3” presso l’edificio denominato “Ex Croce Rossa”, via San Petronio 28/30/32 a Bologna –  
Importo Quadro Economico 2.300.000,00€ 

• Date (da – a) Settembre 2016 – dicembre 2021 
• Tipo di impiego Responsabile del Procedimento per intervento di elenco triennale 2021-2023 – Realizzazione Nuovo 

Studentato Re Viola presso comparto Filippo Re a Bologna  
Importo Quadro Economico 10.613.110,46€ 

• Date (da – a) Settembre 2013 – 2022 
• Tipo di impiego Responsabile del Procedimento per intervento in Elenco Annuale 2014 riguardante il progetto delle Opere 

di Adeguamento alla normativa antincendio presso Palazzo Malvezzi e messa in sicurezza ai fini sismici, via 
Zamboni n.22 e Via Marsala n.53, Bologna. 
Importo Quadro Economico 1.810.663,55€ 
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ESPERIENZA LAVORATIVA  ATTIVITA’ PROFESSIONALE MATURATA CON QUALIFICA DI  
PROGETTISTA DIRETTORE DEI LAVORI 

   
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ALMA MATER STUDIORUM – UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 

VIA ZAMBONI, 33 – 40126 – BOLOGNA 
• Tipo di azienda o settore  UNIVERSITA’ Area Tecnica Edilizia e Sostenibilità 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidio delle attività attribuite al Progettista Architettonico, Direttore dei Lavori e Coordinatore per 
la sicurezza dalla normativa vigente per i progetti di seguito elencati 

   
• Date (da – a)  Dicembre 2020 a dicembre 2022 

• Tipo di impiego  Direttore dei lavori per il progetto di Adeguamento Antincendio Ex Chiesa S. Lucia via Castiglione, 36 – 
Bologna, (Importo lavori 927.267,80€)  
 

• Date (da – a)  Dicembre 2020 a giugno 2023 
• Tipo di impiego  Direttore dei lavori architettonici per il progetto di Ristrutturazione locali presso la Stazione Ex Veneta per la 

creazione di spazi didattici e di aggregazione studentesca, via Zanolini 41 – Bologna, (Importo lavori 
1.239.949,31€)  
 

• Date (da – a)  Settembre 2018 a giugno 2023 
• Tipo di impiego  Progettista architettonico definitivo per il progetto di realizzazione della Torre Biomedica presso il 

complesso ospedaliero Sant’Orsola – Malpighi Bologna. 
 

• Date (da – a)  Marzo 2020 a giugno 2023 
• Tipo di impiego  Progettista architettonico definitivo per il progetto dei lavori di miglioramento antisismico, adeguamento 

impiantistico e architettonico della Biblioteca centralizzata Ruffilli, Padiglione Pallareti, via Laziosi, 13 Forlì 
(importo QE 9.423.100,00€). 
 

• Date (da – a)  Settembre 2016 – dicembre 2017 
• Tipo di impiego  Progettista architettonico definitivo per il progetto delle opere di recupero e risanamento conservativo dei 

Padiglioni Sauli e Saffi presso il Campus Universitario di Forlì in Piazzale Solieri n. 1, Forlì, (importo opere 
edili 5.500.000,00€ circa). 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2012 – gennaio 2015 
• Tipo di impiego  Progettista architettonico esecutivo e Direttore dei Lavori per intervento di ottenimento certificato 

prevenzione incendi Biblioteca W. Bigiavi, presso Via Belle Arti 33 – Bologna, (importo QE 1.100.000,00€). 
 

• Date (da – a)   Gennaio 2010 – ottobre 2015 
• Tipo di impiego  Progettista architettonico e Direttore dei Lavori per intervento di Riqualificazione del Polo Universitario di 

Scienze Politiche: edificio "Ex Croce Rossa" - Primo Lotto, presso Via San Petronio Vecchio 28/30/32 – 
Bologna. Ristrutturazione del deposito ambulanze per la realizzazione di nuove aule universitarie, (importo 
QE 637.700,00€). 
 

• Date (da – a)  Settembre 2009 – ottobre 2018 
• Tipo di impiego  Progettista architettonico esecutivo e direttore operativo architettonico per intervento di Realizzazione della 

nuova sede delle Facoltà di Ingegneria ed Architettura, in via Macchiavelli-Pavese, Area Ex Zuccherificio a 
Cesena, (importo opere edili 9.300.000,00€). 
 

• Date (da – a)  Settembre 2017  
• Tipo di impiego  Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione per il progetto di realizzazione di un complesso di 

due nuovi edifici destinati uno a residenza universitaria “Lazzaretto 2” per 149 posti alloggio e l’altro a 
servizi a supporto della residenza, c/o Via Terracini a Bologna (importo opere 8.009.124,71€). 
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ISTRUZIONE E ABILITAZIONI 
 

• Date (da – a)  ANNO ACCADEMICO 2017/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 RIGENERAZIONE SOSTENIBILE. PROGETTO MULTIDISCIPLINARE PER RI-COSTRUIRE LA CITTA’ 
RESILIENTE” 

• Qualifica conseguita  MASTER ACCADEMICO di II LIVELLO 
Crediti formativi n.60  

   

• Date (da – a)  29 NOVEMBRE 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Iscrizione Ordine degli Architetti, Pianificatori, paesaggisti e conservatori di Bologna al numero 4197. 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Professione di architetto 

• Qualifica conseguita  Abilitazione alla Professione di ARCHITETTO 

   

• Date (da – a)  2009 con aggiornamento 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Formazione del Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Coordinamento della Sicurezza nei cantieri edili in fase di progettazione ed esecuzione ai sensi del D.lgs 
81/2018 

• Qualifica conseguita  Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione 

   

• Date (da – a)  DICEMBRE 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ESAME DI STATO PER IL CONSEGUIMENTO DELL’ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA 
PROFESSIONE DI ARCHITETTO SEZ.A  

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Normativa edilizia ed urbanistica 
Normativa che regola la professione dell’architetto 

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI ARCHITETTO 

   

• Date (da – a)  Iscritta nel SETTEMBRE 1997 e laureata 19 GIUGNO 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Laurea in Architettura, Università di Ferrara, Facoltà di Architettura “BIAGIO ROSSETTI”, corso 
quinquennale 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Tesi in progettazione ambientale con titolo “Progettazione di manufatti-tipo per la conservazione e la 
fruizione di un’area di cava dismessa di valenza storica ubicata nel Parco Regionale delle Alpi Apuane”, 
relatore architetto Michela Toni. Il corso di studi inoltre prevede quattro laboratori di progettazione 
architettonica e un laboratorio di sintesi di progettazione finale, due laboratori di progettazione urbanistica, 
un laboratorio di progettazione di restauro architettonico. All’ultimo anno ho seguito corsi opzionali che 
indirizzavano la mia formazione verso la materia di tesi come il “laboratorio di tecnologia e ripristino 
ambientale”, il corso di “progettazione delle aree verdi”. Ho trovato forte interesse per il corso di 
“Tecnologie per il recupero del patrimonio edilizio”, dove ho studiato il recupero di un “fienile”; vecchio 
fabbricato rurale caratteristico dell’edilizia ferrarese, per il quale è stata prevista la riqualificazione 
funzionale e la ristrutturazione degli elementi architettonici tipici di quel tipo di edilizia locale; e per il corso 
di “analisi dei caratteri tipologici e morfologici dell’architettura”  che aveva come oggetto di studio l’analisi 
morfologica dell’area urbana sita nel centro storico di Bologna nel Convento di S. Isaia, dove si doveva 
studiarne la riqualificazione del costruito e della circostante area verde. 
 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN ARCHITETTURA, con votazione 110/110 con lode 

   

• Date (da – a)  Iscritta nel SETTEMBRE 1992 e diplomata del GIUGNO 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Diploma di geometra all’istituto tecnico statale “I.T.S.G. G.B. ALEOTTI”, Ferrara 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Corso quinquennale, materie principali: topografia, estimo, tecnologia delle costruzioni, tecnica delle 
costruzioni. Principali attitudini nel disegno manuale, nel rilievo con strumenti topografici e nella restituzione 
grafica di tali rilievi. Particolare interesse per la tecnologia dei materiali e il loro utilizzo strutturale ed 
architettonico 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI GEOMETRA, con votazione 60/60 
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FORMAZIONE PROFESSIONALE 
 

• Date (da – a)  TRIENNIO 2023-2025 in corso 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Formazione continua Ordine degli Architetti secondo CNAPPC 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Formazione Ordinaria e Deontologica discipline ordinistiche Abilitante all’esercizio della Professione 
CNAPPC 

• Qualifica conseguita  Crediti Formativi Obbligatori 

   

• Date (da – a)  17 Febbraio 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 FORMAZIONE D.LGS. 81/08 E ACCORDO G.U. N.8 DELL’ 11/01/201 “LA FORMAZIONE DEI 
LAVORATORI MODULO 4 – FORMAZIONE SPECIFICA DEI LAVORATORI SU SICUREZZA E SALUTE 
RISCHIO ALTO CODICE ATECO 85.42.00 – RISCHIO CANTIERI EDIZIONE 2 -ore 4 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Formazione area giuridico-normativa generale obbligatoria per i tecnici che frequentano cantieri edili per i 
dipendenti dell’Università di Bologna 
 

• Qualifica conseguita  Formazione del personale tecnico amministrativo P.A. FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA 
FINALE SUPERATA (TEST RISPOSTA MULTIPLA) 

   

• Date (da – a)  16 Febbraio 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 SEMINARIO “ACUSTICA DELLE AULE E DELLE SALE PER IL PARLATO IN BASE ALLA NORMA UNI 
11532-2 RICHIAMATA NEI CRITERI AMBIENTALI MINIMI” EDIZIONE 1 - ore 3 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Formazione area tecnica specialistica per valutazione acustica dei progetti dell’Università 
 

• Qualifica conseguita  Formazione del personale tecnico Area Tecnica Edilizia e Sostenibilità ATES 

   

• Date (da – a)  13 Febbraio 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 FORMAZIONE D.LGS. 81/08 E ACCORDO G.U. N.8 DELL’ 11/01/201 “LA FORMAZIONE DEI 
LAVORATORI MODULO 3 – FORMAZIONE SPECIFICA DEI LAVORATORI SU SICUREZZA E SALUTE 
RISCHIO ALTO CODICE ATECO 85.42.00 – RISCHIO CANTIERI EDIZIONE 2 -ore 4 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Formazione area giuridico-normativa generale obbligatoria per i tecnici che frequentano cantieri edili per i 
dipendenti dell’Università di Bologna 
 

• Qualifica conseguita  Formazione del personale tecnico amministrativo P.A. FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA 
FINALE SUPERATA (TEST RISPOSTA MULTIPLA) 

   

• Date (da – a)  Gennaio 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO “L’ESECUZIONE DEL CONTRATTO DI APPALTO DEI LAVORI PUBBLICI E GLI ATTI 
CONTABILI, ALLA LUCE DELLE NOVITA’ INTRODOTTE DAL DM 49/2018 E DAL DLGS 50/2016 - ore 5 
Formazione Personale Università di Bologna promossa da ATES 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Formazione area giuridico-normativa generale per la definizione dei compiti del Rup e del DL  

• Qualifica conseguita  Formazione del Responsabile del Procedimento e del DL 

   

• Date (da – a)  15 Dicembre 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 SEMINARIO “ACUSTICA AMBIENTALE: LE VALUTAZIONI DI IMPATTO E CLIMA ACUSTICO E ANALISI 
DELLA LEGISLAZIONE NAZIONALE E REGIONALE IN MATERIA DI INQUINAMENTO ACUSTICO L. 
447/95 – EDIZIONE 1 - ore 4 
Formazione Personale Università di Bologna promossa da ATES 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Formazione area tecnico specialistica in materia di acustica ambientale per le valutazioni di impatto 
acustico dei progetti edilizi aggiornamento per i Rup e i DL  

• Qualifica conseguita  Formazione del Responsabile del Procedimento e del DL 

   

• Date (da – a)  07 Dicembre 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 SEMINARIO “ACUSTICA EDILIZIA: REQUISITI ACUSTICI PASSIVI IN BASE AL DPCM 5/12/97 E AI 
CRITERI AMBIENTALI MINIMI” – EDIZIONE 1 - ore 4 
Formazione Personale Università di Bologna promossa da ATES 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Formazione area tecnico specialistica in materia di acustica ambientale per le valutazioni di impatto 
acustico dei progetti edilizi aggiornamento per i Rup e i DL  

• Qualifica conseguita  Formazione del Responsabile del Procedimento e del DL 

• Date (da – a)  Novembre 2022 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO “L AGESTIONE DEI RIFIUTI DERIVANTI DA SGOMBERI PRE-CANTIERE - ore 3 
Formazione Personale Università di Bologna promossa da ATES 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Formazione area giuridico-normativa generale per la conoscenza dei rischi sulla gestione dei rifiuti 
connessi all’attività di cantiere per i ruoli di RUP del DL  

• Qualifica conseguita  Formazione del Responsabile del Procedimento e del DL 

   

• Date (da – a)  8-7 Luglio 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 EVENTO FORMATIVO “RISCOSTRUIRE, SVILUPPARE, VALORIZZARE”. 
MODULO I EDILIZIA È SOSTENIBILITA’ ore 3 
MODULO II: IL TECNICO: CENTRO DEL PROGETTO ore 3  
MODULO III: IL TECNICO: NUOVI STRUMENTI DI PROCUREMENT” ore 3 
Formazione Organizzata dall’Università di Camerino 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Formazione area tecnico specialistica per Responsabili del Procedimento di Appalti pubblici  

• Qualifica conseguita  Formazione del Responsabile del Procedimento 

   

• Date (da – a)  Luglio 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 EVENTO FORMATIVO “PROGETTARE LA RIPARTENZA BANDI MUR 2021 PER L’EDILIZIA “LA 
STRADA PER IL SUCCESSO” ore 52 
Formazione del personale organizzato da Serinar 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Definizione del processo di avanzamento dei progetti da inserire nei Bandi MUR ai fini dell’ottenimento dei 
fondi ministeriali 

• Qualifica conseguita  Formazione del Responsabile del Procedimento 

   

• Date (da – a)  Luglio 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO “IL SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE E LA GESTIONE 
PER OBIETTIVI” AREE E STRUTTURE ASSIMILABILI.  
EDIZIONE 4 ore 3 
Formazione del personale organizzato dall’Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Sistemi di misurazione e valutazione del personale con confronto fra aree e strutture assimilabili con 
laboratori di apprendimento  

• Qualifica conseguita  Formazione Personale Università 

   

• Date (da – a)  Maggio 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO “LA PROGETTAZIONE NEI PROCESSI DI ACQUISTO DI BENI E SERVIZI: IL RUOLO DEL RUP 
EDIZIONE 1 ore 4 
Formazione del personale organizzato dall’Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Approfondimento del ruolo del Rup nei processi di acquisto di beni e servizi  

• Qualifica conseguita  Formazione del Responsabile del Procedimento 

   

• Date (da – a)  Settembre 2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 EVENTO FORMATIVO “UNIVERSITA’ E PANDEMIA – DALLA GESTIONE DI PROBLEMI AI NUOVI 
MODELLI ORGANIZZATIVI” ore 3 
Formazione del personale organizzato da AUTC Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Presentazione dei nuovi modelli organizzativi del personale dell’Università post pandemia Covid 

• Qualifica conseguita  Formazione del Personale della Pubblica Amministrazione 

   

• Date (da – a)  Giugno 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO PROJECT MANAGEMENT    
BBS - Bologna Business School 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Percorso Formativo per Project Manager: tematiche riguardanti le aree di conoscenza del progetto, le 
fasi del ciclo di vita del progetto, le responsabilità professionale e il codice etico. 
Numero ore di formazione 35. 

• Qualifica conseguita  Formazione PROJECT MANAGER 

   

• Date (da – a)  20 maggio 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO SKETCHUP   
Formazione Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Corso di Formazione: “Introduzione alla modellazione 3D con Sketchup” rivolto ai tecnici progettisti, Rup 
tecnici AUTC – EDIZIONE 2 - ore 5 
Principi di modellazione 3D con programma di disegno cad 
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• Qualifica conseguita  Formazione programma di modellazione 3D 

   

• Date (da – a)  30 aprile 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO TEAMS  
Formazione Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Corso di Formazione: “Comunicare e Collaborare con Microsoft Teams” – EDIZIONE 5 - ore 2”  

• Qualifica conseguita  Formazione programma Microsoft Teams 
 

   

• Date (da – a)  Aprile 2019 - novembre 2019  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO POP 19    
Area del Personale e dall’Area Edilizia e Sostenibilità dell’Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Percorso Project Manager per Opere Pubbliche - PROJECT MANAGER OPERE PUBBLICHE: MODULO 
1- 6 – LA FINE DELL’OPERA…L’INIZIO DI UN PERCORSO (PERCORSO LUNGO) – EDIZIONE 1 ore 
106 

• Qualifica conseguita  Formazione PROJECT MANAGER 

   

• Date (da – a)  Novembre 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO OFFERTA ECONOMICAMENTE VANTAGGIOSA 
Formazione Università di Bologna Area Appalti Opere Pubbliche  

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Appalti Opere Pubbliche tematica offerta economicamente più vantaggiosa  

• Qualifica conseguita  Formazione Responsabile del Procedimento 

   

• Date (da – a)  Maggio 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO APPROVIGIONAMENTO BENI, SERVIZI E LAVORI NEGLI APPALTI PUBBLICI 
Appalti Opere Pubbliche tematica processi di approvigionamenti organizzato dall’Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Corso di formazione “Processo di Approvvigionamento di beni, servizi e Lavori” - Edizione 4: formazione 
certificata con prova finale superata (prova scritta)  
Ore 26 

• Qualifica conseguita  Formazione Responsabile del Procedimento 

   

• Date (da – a)  Gennaio 2019 - Febbraio 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO MIGLIORAMENTO SISMICO DEGLI EDIFICI STORICI 
Formazione del personale Ufficio Tecnico organizzato dall’Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE AUTC: “MIGLIORAMENTO SISMICO DEGLI EDIFICI 
STORICI” – MODULO 2: MIGLIORAMENTO SISMICO E INTERVENTO DI CONSOLIDAMENTO E 
RIPRISTINO POST-SISMICO - EDIZIONE 1 –  
Formazione certificata con prova finale superata - ore 26 
 

• Qualifica conseguita  Formazione Tecnica  
 

   

• Date (da – a)  Ottobre 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 SEMINARIO ETICA E LEGALITA’ 
Formazione del personale Ufficio Tecnico organizzato dall’Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 SEMINARIO “ETICA E LEGALITA’ NELL’AFFIDAMENTO DEI LAVORI” FORMAZIONE MIRATA E 
DIFFERENZIATA PER I TECNICI RESPONSABILI DEI PROCEDIMENTI EDILIZI – EDIZIONE 1: ore 2 

• Qualifica conseguita  Formazione Responsabile del Procedimento 

   

• Date (da – a)  27 aprile 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ACCETTAZIONE DEI MATERIALI IN CANTIERE: OBBLIGHI E RESPONSABILITA' 
Seminario organizzato dalla Commissione Normative 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Seminario avente lo scopo di illustrare le varie tipologie di attestazione di conformità in vigore nel nostro 
Paese e di fornire al direttore dei lavori e, più in generale, ai progettisti e agli operatori del settore, gli 
elementi fondamentali per impostare correttamente le verifiche da mettere in atto in occasione 
dell’accettazione dei materiali in cantiere. 

• Qualifica conseguita  Crediti formativi n.4 per la formazione architetti iscritti all’Ordine 

   

• Date (da – a)  31 gennaio 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Convegno tecnico formativo DISCIPLINA REGIONALE SULLA TUTELA E L'USO DEL TERRITORIO - 
LEGGE REGIONALE N° 24/2017 

• Principali materie / abilità professionali  L'Assemblea Legislativa della Regione Emilia-Romagna nella seduta del 19 dicembre 2017 ha approvato 
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oggetto dello studio la legge della disciplina sulla tutela e l'uso del territorio che è in vigore dal primo gennaio 2018. Il 
Seminario ha il fine, con il contributo di tutti i relatori, di informare i tecnici che operano nel territorio sulle 
novità introdotte dalla legge, riconoscendo ai professionisti, l'importante ruolo, nella società italiana, di 
principali intermediari tra il cittadino e la pubblica amministrazione 

• Qualifica conseguita  Crediti formativi n.4 per la formazione architetti iscritti all’Ordine 

   

• Date (da – a)  01 gennaio 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 La riforma della normativa sui Lavori Pubblici introdotta dal nuovo Codice dei Contratti-aggiornamento 
Luglio 2017 
 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Nuovo codice degli appalti 
 

• Qualifica conseguita  Crediti formativi n.4 per la formazione architetti iscritti all’Ordine 
   

• Date (da – a)  19 gennaio 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 SEMINARIO "AGGIORNAMENTO DELLA NORMATIVA APPALTI" EDIZIONE: 1– ore 6 
 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Conoscenza della normativa sul nuovo codice appalti 
 

• Qualifica conseguita  Formazione Responsabile del Procedimento 

   

• Date (da – a)  03 MARZO 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 SEMINARIO "FARE SQUADRA" TESTIMONIANZE ECCELLENTI DAL MONDO DELLO SPORT, 
DELL'ARTE, DELLA SANITA'. INCONTRO CON MICHELE MARIOTTI, DIRETTORE MUSICALE DEL 
TEATRO COMUNALE DI BOLOGNA - EDIZIONE: 1 – ore 3 – Formazione Personale Università di 
Bologna 
 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Capacità di collaborare con i colleghi e di riuscire a creare affinità e relazioni positive per lo sviluppo di 
progetti in team 
 

• Qualifica conseguita  Formazione Responsabile del Procedimento 

   

• Date (da – a)  Giugno 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 D.LGS.81/08 E ACCORDO G.U. N° 8 DELL' 11/01/2012 "LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI -MODULO 
2: FORMAZIONE SPECIFICA - PARTE PRIMA" CODICE ATECO: 85.42.00 – EDIZIONE 1 ore 4 
MODULO 1: FORMAZIONE GENERALE" CODICE ATECO: 85.42.00 - EDIZIONE: 4 ore 4 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione giuridico-normativa specifica sulla sicurezza all’interno del nuovo D.Lgs. 81/08 
 

• Qualifica conseguita  FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA FINALE SUPERATA - ore 8 
 

   

• Date (da – a)  Maggio 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO DI FORMAZIONE: "AGGIORNAMENTO SULLA NORMATIVA IN MATERIA DI APPALTI" - 
EDIZIONE: 2 - Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione giuridico-normativa specifica sulla normativa del codice appalti 
 

• Qualifica conseguita  FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA FINALE SUPERATA - ore 4 
 

   

• Date (da – a)  Gennaio 2015 – ottobre 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO DI FORMAZIONE "SVILUPPO DELLE COMPETENZE GESTIONALI E SUPPORTO AL RUOLO 
PER IL PERSONALE CON NUOVI INCARICHI DI RESPONSABILITA'" –  
“ESERCITAZIONE FINALE” ore 4 
"COMPETENZE GESTIONALI E SVILUPPO DEI COLLABORATORI" - EDIZIONE: 3 - ore 18 
MODULO 2 - "LE PAROLE PER CAMBIARE" - EDIZIONE: 1 - ore 3 
MODULO 1 - "ESERCITARE IL RUOLO NEL CAMBIAMENTO" - EDIZIONE: 3 ore 7 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione area manageriale specifica per il personale con incarico di responsabilità. 
 

• Qualifica conseguita  FORMAZIONE CERTIFICATA CON ESERCITAZIONE FINALE SUPERATA - ore 32 
 

• Date (da – a)  Novembre 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO DI FORMAZIONE: "LA PREVENZIONE INCENDI: ASPETTI NORMATIVI, PROCEDURE E 
NUOVE REGOLE ORGANIZZATIVE ALL'INTERNO DELL'AREA EDILIZIA E LOGISTICA" - EDIZIONE: 1- 
ore 12 
Formazione Personale Università di Bologna 
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• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione area giuridico normativa specifica per la normativa antincendio 
 

• Qualifica conseguita  Formazione Tecnica  
 

   

• Date (da – a)  15 novembre 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO DI FORMAZIONE ON LINE “NUOVI PERCORSI DELLA LEGALITA' A PARTIRE DALLA LEGGE 
190/2012" - EDIZIONE: 4 - EDIZIONE: 1- ore 3 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione area giuridico normativa generale per i dipendenti delle amministrazioni pubbliche 
 

• Qualifica conseguita  Formazione Responsabile del Procedimento FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA FINALE 
SUPERATA 
 

   

• Date (da – a)  10 luglio 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 PROGETTO FORMATIVO "SVILUPPO DELLE COMPETENZE GESTIONALI E SUPPORTO AL RUOLO" 
- FOCUS GROUP NUOVI DESTINATARI - EDIZIONE: 1 ore 3 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione area manageriale specifica per il personale con incarico di responsabilità e competenze 
gestionali nel ruolo del Responsabile del Procedimento nelle amministrazioni pubbliche 
 

• Qualifica conseguita  Formazione Responsabile del Procedimento 

   

• Date (da – a)  28 novembre 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO "CONOSCERE L'ORGANIZZAZIONE - PRINCIPI ISPIRATORI E NUOVI ASSETTI" - EDIZIONE: 
2 ore 6 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione area organizzazione e personale per i dipendenti dell’Università di Bologna 
 

• Qualifica conseguita  Formazione del personale tecnico amministrativo P.A. 

   

• Date (da – a)  28 giugno 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 FORMAZIONE/INFORMAZIONE D.LGS. 81/08 - AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO SQUADRE DI 
EMERGENZA: AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO - EDIZIONE: 2 – FORMAZIONE CERTIFICATA 
CON PROVA FINALE SUPERATA - ore 4 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione area giuridico-normativa generale obbligatoria per i componenti delle squadre di emergenza 
per i dipendenti dell’Università di Bologna 
 

• Qualifica conseguita  Formazione del personale tecnico amministrativo P.A. 

   

• Date (da – a)  24 aprile 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 FORMAZIONE/INFORMAZIONE D.LGS. 81/08 - AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO SQUADRE DI 
EMERGENZA: AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO (BOLOGNA) - EDIZIONE: 2 - 
FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA FINALE SUPERATA (ESERCITAZIONE PRATICA) - ore 5 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione area giuridico-normativa generale obbligatoria per i componenti delle squadre di emergenza 
per i dipendenti dell’Università di Bologna 
 

• Qualifica conseguita  Formazione del personale tecnico amministrativo P.A. 

   

• Date (da – a)  28 marzo 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO DI FORMAZIONE: "AGGIORNAMENTO PER COORDINATORI DELLA SICUREZZA NEI 
CANTIERI" PROMOSSO DA AUTC IN COLLABORAZIONE CON FUTURA SPA - EDIZIONE: 1  
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione area tecnico-specialistica obbligatoria per i coordinatori della sicurezza nei cantieri 
 

• Qualifica conseguita  Coordinatore della sicurezza nei cantieri - FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA FINALE 
SUPERATA (ESERCITAZIONE PRATICA) ore 32 

• Date (da – a)  27 ottobre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CORSO DI FORMAZIONE: "AGGIORNAMENTO PER COORDINATORI DELLA SICUREZZA NEI 
CANTIERI" PROMOSSO DA AUTC IN COLLABORAZIONE CON FUTURA SPA - EDIZIONE: 1  
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Formazione area tecnico-specialistica obbligatoria per i coordinatori della sicurezza nei cantieri 
 

• Qualifica conseguita  Coordinatore della sicurezza nei cantieri - FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA FINALE 
SUPERATA (ESERCITAZIONE PRATICA) ore 12 
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• Date (da – a) 03 novembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione 

CORSO DI FORMAZIONE: "LE NUOVE DISPOSIZIONI DEL CODICE APPALTI DOPO L'ENTRATA IN 
VIGORE DEL D.P.R.207/1010 E DEL D.L. N.70/2011" - EDIZIONE: 1 ore 7 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio 

Formazione area giuridico-normativa generale per i responsabili del procedimento ammnistrativi all’interno 
delle amministrazioni pubbliche 

• Qualifica conseguita Formazione Responsabile del Procedimento 

• Date (da – a) 18 ottobre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione 

CORSO DI FORMAZIONE: "IL SISTEMA DI GESTIONE QUALITA' (SGQ) DELL'AREA EDILIZIA E 
LOGISTICA - FOLLOW UP" - EDIZIONE: 1 -  
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio 

Formazione area manageriale per l’area tecnica AUTC certificata con qualità 

• Qualifica conseguita Formazione Responsabile del Procedimento FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA FINALE 
SUPERATA (ESERCITAZIONE PRATICA) ore 2 

• Date (da – a) 14 aprile 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione 

CORSO DI FORMAZIONE: "PRIMUS: IL COMPUTO METRICO E LA CONTABILITA' LAVORI - 2° 
EDIZIONE" - EDIZIONE: 1 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio 

Formazione area tecnico specialistica per il direttore dei lavori che deve redigere la contabilità e i saldi 
delle lavorazioni relative agli appalti pubblici. 

• Qualifica conseguita Formazione Direttori dei Lavori OOPP FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA FINALE SUPERATA 
(ESERCITAZIONE PRATICA) ore 16 

• Date (da – a) 03 novembre 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione 

CORSO DI FORMAZIONE: "PROJECT E RISK MANAGEMENT_COME GESTIRE I PROGETTI E 
CONTROLLARE I RISCHI IN UN CONTESTO DI CAMBIAMENTO - AREA TECNICA" - EDIZIONE: 1 ore 
18 
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio 

Formazione area manageriale per il project manager all’interno di una amministrazione pubblica. 

• Qualifica conseguita Formazione Responsabile del Procedimento 

• Date (da – a) 10 dicembre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione 

CORSO DI FORMAZIONE: "COORDINATORI PER LA SICUREZZA NEI CANTIERI TEMPORANEI E 
MOBILI IN FASE DI PROGETTAZIONE E/O ESECUZIONE DEI LAVORI" - EDIZIONE: 1  
Formazione Personale Università di Bologna 

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio 

Formazione area tecnico-specialistica obbligatoria per i coordinatori della sicurezza nei cantieri 

• Qualifica conseguita Coordinatore della sicurezza nei cantieri - FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA FINALE 
SUPERATA (PROVA SCRITTA, PROVA ORALE, TEST A RISPOSTA MULTIPLA) ore 120 

• Date (da – a) 18 GIUGNO  2008 ore totali 4 e 30MIN. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione 

Confcooperative Forlì-Cesena, Confcooperative Emilia-Romagna e Coop.PRO.S.IT. 
Titolo del Convegno: “Nuovo Testo Unico sulla Sicurezza sul Lavoro”  

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio 

Cenni sulle modifiche apportate dal nuovo Testo Unico “D.Lgs. 81/2008” in materia di Sicurezza  sui 
luoghi di lavoro, con particolare attenzione all’ambito dei Lavori Pubblici con l’introduzione  della nuova 
documentazione richiesta anche in materia di forniture e servizi. 

• Qualifica conseguita Formazione Direttori dei Lavori OOPP 

• Date (da – a) OTTOBRE 2007 ore totali 21 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione 

Titolo del Corso: “Corso di Formazione per le squadre di emergenza nelle Strutture    dell’Ateneo per 
l’attuazione delle misure di emergenza nei luoghi di lavoro a medio rischio di incendio.” 
Università di Bologna – Amministrazione Generale – Ufficio Dirigenziale Sviluppo Risorse Umane-Servizio 
Formazione   

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio 

Principi e argomenti ai fini della formazione di “Addetto Antincendio” e di “Primo Soccorso” per attività a 
rischio medio      per le squadre di emergenza ai sensi dell’art. 12 del D.Lgs. 19/09/1994 n. 626, in base al 
disposto     dell’art. 3 della L. n. 609 del 28/11/1996 e del D.M. 10/03/1998. 

• Qualifica conseguita Idoneità Tecnica per l’espletamento dell’incarico di addetto antincendio, con attestato rilasciato dal 
Comando Provinciale Vigili del Fuoco di Forlì-Cesena. 
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• Date (da – a)  9-10-11 LUGLIO  2007 ore totali 14 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Titolo: “Corso RUP 2007” 
ALMA MATER STUDIORUM – Università di Bologna   
 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Sviluppo delle conoscenze metodologiche e le tecniche di gestione dei progetti, sfruttando anche 
applicativi software (uso MS-Project) per favorire la diffusione della cultura della Pianificazione e 
dell’individuazione dei rischi connessi all’esecuzione dei lavori. Corso per tecnici per la gestione      dei 
progetti edilizi a conoscenza della normativa dei LL.PP. con conoscenze informatiche di base che si 
appresteranno a ricoprire il ruolo di Responsabile Unico del Procedimento per interventi        più o meno 
complessi. 

• Qualifica conseguita  Formazione Responsabile del Procedimento 

   

• Date (da – a)  GIUGNO 2006 ore totali 19  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università di Bologna – Amministrazione Generale – Ufficio Dirigenziale Sviluppo Risorse Umane-Servizio 
Formazione   
Titolo del Corso: “Corso di Formazione per Neoassunti” 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Progetto Sperimentale di Formazione ed inserimento nei luoghi di Lavoro del personale     Neoassunto al 
fine di favorire la conoscenza del contesto universitario e degli obiettivi istituzionali perseguiti 
dall’Amministrazione. Con il corso si sono fornite utili occasioni di conoscenza e     confronto 
sull’organizzazione dell’Ateneo attraverso il suo Statuto e i servizi promossi, come il Portale, conoscenze in 
materia di privacy e della cultura della sicurezza. 

• Qualifica conseguita  Formazione del personale tecnico amministrativo P.A. 

   

• Date (da – a)  APRILE- MAGGIO  2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Provincia di Bologna   
Titolo: “La Gestione Tecnica dei Lavori Pubblici”  

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio  

 Linee generali sulla gestione tecnica dei lavori pubblici, con trattazione specifica di tipologie progettuali, 
contabilità dei contratti – a corpo, a misura e degli appalti integrati, varianti, verifiche, collaudi; indicazione 
della normativa applicabile, descrizione delle procedure usuali, e definizione dei criteri generali di 
comportamento. 

• Qualifica conseguita  Formazione del personale tecnico amministrativo P.A. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 
• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Essendo ora Dirigente di un’Area Programmazione e Gestione Grandi Opere dell’Università di Firenze, ho 
acquisito esperienza nel lavoro in team, collaborando sia con professionalità interne all’Area, che con 
Dirigenti delle altre Aree afferenti all’Università, per la gestione dei Progetti di elevata complessità e di 
rilevanza strategica di cui sono coordinatore per i Responsabili Unici di Progetto e quelli di cui sono 
direttamente Rup io stessa. 
La collaborazione avviene anche con gli enti territoriali esterni all’organizzazione, che valutano gli impatti 
degli interventi edilizi proposti dall’Ateneo, con i quali è necessario rapportarsi continuamente al fine di 
riuscire a raggiungere l’obiettivo del progetto edilizio proposto. 
Esiste anche un continuo scambio con gli operatori economici esterni, siano essi liberi professionisti 
individuati per l’elaborazione progettuale, siano imprese esecutrici dei lavori. Con questi naturalmente 
l’interscambio continuo è dovuto al rapporto contrattuale, all’interno del quale è necessario muoversi e 
condividere gli obiettivi comuni di realizzazione del progetto. 
Con il ruolo di responsabile del procedimento e di Project manager si sono acquisite negli anni capacità di 
analisi nello scomporre grandi progetti in fenomeni e situazioni in elementi costitutivi, individuandone ed 
evidenziandone le relazioni, le analogie, le differenze, in modo da comprendere i meccanismi che regolano 
i fenomeni e le situazioni indagati. 
Si sono acquisite inoltre capacità di Problem solving, sapendo fornire alternative di soluzione, originali 
fattibili e coerenti con gli obiettivi dell’ateneo, esplicitando le informazioni che consentono di valutarne costi 
e benefici e tutte le implicazioni di carattere socio-tecnico-organizzativo. Ho acquisito capacità nell’ 
organizzare in modo efficiente e con criterio informazioni, materiali ed attività per il conseguimento di 
obiettivi stabili. Inoltre, si sono acquisite capacità di collaborazione interdisciplinare, mettendo a fuoco il 
significato e l’impatto del mio contributo professionale ed operativo rispetto agli obiettivi degli altri colleghi, 
docenti e ricercatori e rendendomi disponibile a fornire il massimo supporto affinché raggiungano, 
coerentemente con gli obiettivi di Ateneo, i propri risultati attesi. 
 

Ho giocato per anni in squadre di pallavolo, anche di discreto livello professionistico, per questo sono 
consapevole di cosa significhi lavorare in team, condividere obiettivi e la determinazione per il 
raggiungimento degli stessi. Conosco il significato del lavoro fianco a fianco per il bene della squadra, 
dove la collettività prende il posto all’individualità del singolo componente, pur mantenendo ciascuno il 
proprio ruolo ben definito dettato dalle regole del gioco. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Nella esperienza lavorativa attuale, attraverso la gestione e il coordinamento di grandi progetti assegnati ai 
Rup della mia Area, sto sviluppando quotidianamente la capacità di coordinamento e gestione del 
personale tecnico e amministrativo individuato come supporto o come squadra di progettazione o 
direzione lavori, che può essere sia interno all’Amministrazione che esterno, legato da un rapporto 
contrattuale, con cui si collabora a stretto contatto quotidiano per il raggiungimento degli obiettivi 
assegnati.  

Allo stesso tempo, attraverso lo scambio quotidiano con Enti Esterni autorizzatori, corpo Docente 
Universitario e gli organi di Ateneo, implemento quotidianamente le mie capacità gestionali e manageriali 
di controllo e gestione dell’avanzamento del progetto, facendo nascere rapporti di collaborazione in 
relazione ai tempi di sviluppo dello stesso. 

 

 

La continua crescita delle capacità organizzative, nasce non solo dall’attività formativa didattica, ma 
soprattutto sul campo con la “messa a terra” dei progetti, ovvero durante l’esecuzione degli stessi, dove la 
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relazione con le imprese esecutrici chiede grande capacità di controllo e gestione per riuscire a rimanere 
all’interno dei “confini” di tempi costi ed esigenze dell’Amministrazione.   

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

Ho acquisito nel corso delle esperienze lavorative fino ad ora effettuate e nel corso degli anni di studi 
universitari una buona conoscenza del pacchetto Office e delle piattaforme per l’esplorazione del web e la 
gestione della posta elettronica, la pec e i programmi di protocollo informatico. 

Ho ottima conoscenza e dimestichezza con i programmi ACCA per la redazione di Computi, Capitolati, 
Piani di Manutenzione dei Lavori Pubblici come “Primus”- utilizzato dall’Ufficio Tecnico dell’Università e 
“STR- Linea Tecnica”, utilizzato dalla Provincia di Bologna. 

Buona conoscenza del programma “MS – Project” come strumento di pianificazione e controllo nella 
gestione dei Progetti; un’ottima conoscenza dei programmi CAD per il disegno architettonico e tecnico 
come AUTOCAD, MICROSTATION; e di quei programmi che si usano per l’impaginazione degli elaborati 
grafici e della composizione delle immagini, come PHOTOSHOP, ACROBAT DISTILLER. Ho affinità, 
inoltre nell’uso degli ambienti WINDOWS, del pacchetto OFFICE e ACROBAT. Utilizzo frequentemente 
scanner, macchina fotografica digitale e ho utilizzato nel corso degli studi anche strumenti di rilevamento 
topografico 

PATENTE O PATENTI Patente Cat. B 

ULTERIORI INFORMAZIONI Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 
196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

Data, 04/09/2024 

Firmato 

Cristina Tartari 


