Prospetto informativo on-line

Dati prospetto

data riferimento prospetto 31/12/2024 N°® lavoratori in forza |85
nazionale
prospetto presentato dalla Capogruppo N

capogruppo estera

codice fiscale Capogruppo

categoria azienda L.68/99 ART.3
C.1

nessuna assunzione
aggiuntiva

Oltre 50 dipendenti

data prima assunzione (DPR.

333/2000)

data seconda
assunzione (DPR.

333/2000)

DATI AZIENDALI

tipologia del dichiarante

Datore di lavoro privato

codice Fiscale

01511430421

denominazione datore di lavoro

SOTEK S.R.L.

setlore

Commercio all’ingrosso di altre macchine ed attrezzature
per ’industria, il commercio e la navigazione nca

contratto collettivo applicato

COMMERCIO - Confcommercio

comune sede legale FABRIANO |CAP sede legale l60044
indirizzo sede legale VIA G. CERESANI 3
telefono sede legale 0732250823 [ fax sede legale [

PEC

SOTEK@ALFAPEC.IT

codice fiscale referente

cognome referente

BALDINI

nome referente

CARLO

indirizzo referente

comune referente

AP referente

telefono referente

’!

I |/ rcferente

email referente

Gradualita - Sezione obbligatoria per le azienda in gradualita

data atto

estremi atto

N°® assunzioni di lavoratori non disabili effettuate prima della trasformazione

data trasformazione

percentuale

00

Sospensione a carattere nazionale

sospensione per mobilita

data fine sospensione




Dati provinciali

Dati provinciali

comune sede di riferimento PESARO
provincia PESARO E URBINO |CAP sede di 61100
riferimento
indirizzo sede di riferimento PIAZZALE M.CORALLONI 18
telefono sede di riferimento 0732250823 | fax sede di riferimento
e-mail sede di riferimento AMMINISTRAZIONE@SOTEK.IT
cognome referente CINGOLANI
nome referente MARTINA
N° posti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0
Dati relativi al personale dipendente
N° totale lavoratori dipendenti 7
N° disabili in forza L.68/99 tempo pieno 0
N° centralinisti telefonici non vedenti tempo pieno 0
N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (L.29/94) tempo |0
pieno
Numero lavoratori in telelavoro per intero orario contrattuale 0
Categorie escluse dal computo
categoria esclusa dal computo Apprendisti
N° lavoratori appartenenti alla categoria 1
N° categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
di cui in forza al 17.01.2000 0
Dati relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva
N° lavoratori disabili somministrati tempo pieno 0
N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12bis e 14 0

comune sede di riferimento FABRIANO

provincia ANCONA CAP sede di 60044
riferimento

indirizzo sede di riferimento VIA G. CERESANI 3

telefono sede di riferimento 0732250823 |fax sede di riferimento

e-mail sede di riferimento AMMINISTRAZIONE@SOTEK.IT

cognome referente CINGOLANI

nome referente MARTINA




N° posti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N°® posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente
N°® totale lavoratori dipendenti 42
N° disabili in forza L.68/99 tempo pieno 3
N° centralinisti telefonici non vedenti tempo pieno 0
N? terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (L.29/94) tempo |0
pieno
Numero lavoratori in telelavoro per intero orario contrattuale 0

Categorie escluse dal computo
categoria esclusa dal computo Apprendisti
N° lavoratori appartenenti alla categoria 4
Dettaglio part-time
N°® part-time 2
orario settimanale contrattuale 40:00
orario settimanale part time 35:00
N°® part-time 1
orario settimanale contrattuale 40:00
orario settimanale part time 30:00
N°® part-time 1
orario settimanale contrattuale 40:00
orario settimanale part time 32:00
N°® categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
#4 p
di cui in forza al 17.01.2000 0
Dati relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

N°® lavoratori disabili somministrati tempo pieno 0
N°® lavoratori disabili in convenzione artt. 12bis e 14 0

Elenco dei lavoratori computabili nella quota di riserva

Lavoratore n. 1

codice fiscale I

cognome CARLUCCI
nome GRAZIANO
s€SS0 M

data di nascita

comune di nascita FABRIANO

data inizio rapporto ]




tipologia contrattuale

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

data fine rapporto

percentuale di disabilita

75

qualifica professionale ISTAT

magazziniere consegnatario

tipo assunzione protetia

Convenzione L. 68/99 art.11 c.1

orario settimanale contrattuale |40:00

orario settimanale svolto 40:00
categoria soggetto DISABILI
categoria assunzione NUMERICA

Lavoratore n. 2

codice fiscale

coghnome CIPRIANI
nome LUCA
s€SS0 M

data di nascita

comune di nascita

data inizio rapporto

FABRIANO

tipologia contrattuale

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

data fine rapporto

percentuale di disabilita

67

qualifica professionale ISTAT

magazziniere consegnatario

tipo assunzione protetta

Convenzione L. 68/99 art.11 c.1

orario settimanale contrattuale |40:00

orario settimanale svolto 40:00

categoria sogeetto DISABILI

categoria assunzione NUMERICA
Lavoratore n. 3

codice fiscale

cognome BIONDI

nome TIZIANO

S€esso

data di nascita

comune di nascita

IE

FABRIANO

data inizio rapporto

tipologia contrattuale

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

data fine rapporto

percentuale di disabilita

67

qualifica professionale ISTAT

impiegato amministrativo

tipo assunzione protetta

Convenzione L. 68/99 art.11 c.1

orario settimanale contrattuale [40:00

orario settimanale svolto 40:00
categoria soggetto DISABILI
categoria assunzione NUMERICA




Dati provinciali

comune sede di riferimento PERUGIA

provincia PERUGIA CAP sede di 06135
riferimento

indirizzo sede di riferimento VIA G. BENUCCI 88 ZONA IND.LE

telefono sede di riferimento 0755928710 [ fax sede di riferimento
e-mail sede di riferimento AMMINISTRAZIONE@SOTEK.IT

cognome referente CINGOLANI

nome referente MARTINA

N° posti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

N° totale lavoratori dipendenti 8

N° disabili in forza L.68/99 tempo pieno 2
N° centralinisti telefonici non vedenti tempo pieno

=

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (L.29/94) tempo |0
pieno

Numero lavoratori in telelavoro per intero orario contrattuale 0
N° categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
di cui in forza al 17.01.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

N°® lavoratori disabili somministrati tempo pieno 0

N® lavoratori disabili in convenzione artt. 12bis e 14 0

Elenco dei lavoratori computabili nella quota di riserva

Lavoratore n. 1

codice fiscale _

cognome ALUNNI
nome RICCARDO
58850 M

data di nascita ﬁ
comune di nascita PERUGIA
data inizio rapporto _

tipologia contrattuale APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE O
CONTRATTO DI MESTIERE

data fine rapporto

percentuale di disabilita 70
qualifica professionale ISTAT  |addetto all’ufficio acquisti
tipo assunzione protetta Convenzione L. 68/99 art.11 c.1

orario settimanale contrattuale |40:00

orario settimanale svolto 40:00




categoria soggetto

DISABILI

categoria assunzione

NUMERICA

Lavoratore n. 2

codice fiscale

cognome GATTI

nome MARTA

5e550 F

data di nascita _
comune di nascita PERUGIA

data inizio rapporto

tipologia contrattuale

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

data fine rapporto

percentuale di disabilita

80

qualifica professionale ISTAT

addetto alla segreteria

tipo assunzione protetia

Convenzione L. 68/99 art.11 c.1

orario settimanale contrattuale |40:00

orario settimanale svolto 40:00
categoria soggetto DISABILI
categoria assunzione NUMERICA

Elenco compensazioni territoriali

compensazione territoriale n.1

provincia compensazione FIRENZE
categoria compensazione Eccedenza
N°® lavoratori 1

categoria soggetto Disabili
codice fiscale azienda

appartenente al gruppo

compensazione territoriale n.2

provincia compensazione CHIETI
categoria compensazione Eccedenza
N°® lavoratori 1

categoria soggetto Disabili
codice fiscale azienda

appartenente al gruppo

Dati provinciali

comune sede di riferimento

CALENZANO

provincia

FIRENZE CAP sede di
riferimento

50041

indirizzo sede di riferimento

VIA BALDANZESE 162

telefono sede di riferimento

‘fax sede di riferimento




e-mail sede di riferimento AMMINISTRAZIONE@SOTEK.IT

cognome referente CINGOLANI

nome referente MARTINA

N° posti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

N° totale lavoratori dipendenti 10

N° disabili in forza L.68/99 tempo pieno 0
N° centralinisti telefonici non vedenti tempo pieno

<

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (L.29/94) tempo |0
pieno

Numero lavoratori in telelavoro per intero orario contrattuale 0

Categorie escluse dal computo

categoria esclusa dal computo Apprendisti

N° lavoratori appartenenti alla categoria p)

N° categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
di cui in forza al 17.01.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

N° lavoratori disabili somministrati tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12bis e 14 0

Elenco compensazioni territoriali

compensazione territoriale n.1

provincia compensazione PERUGIA
categoria compensazione Riduzione
N° lavoratori 1

categoria soggetto Disabili
codice fiscale azienda appartenente al gruppo

Dati provinciali
comune sede di riferimento CHIETI
provincia CHIETI CAP sede di 66100
riferimento
indirizzo sede di riferimento VIA MAMMARELLA 46
telefono sede di riferimento 0871565509 | fax sede di riferimento
e-mail sede di riferimento AMMINISTRAZIONE@SOTEK.IT
cognome referente CINGOLANI
nome referente MARTINA




N° posti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente

N° totale lavoratori dipendenti 18

N° disabili in forza L.68/99 tempo pieno 0
N° centralinisti telefonici non vedenti tempo pieno

<

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (L.29/94) tempo |0
pieno

Numero lavoratori in telelavoro per intero orario contrattuale 0

Categorie escluse dal computo

categoria esclusa dal computo Apprendisti
N° lavoratori appartenenti alla categoria 1

Dettaglio part-time

N° part-time 1

orario settimanale contrattuale 40:00

orario settimanale part time 20:00

N° categorie protette in forza (L.68/99 art. 18) 0
di cui in forza al 17.01.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

N° lavoratori disabili somministrati tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12bis e 14 0

Elenco compensazioni territoriali

compensazione territoriale n.1

provincia compensazione CHIETI
categoria compensazione Riduzione
N° lavoratori 1
categoria soggetto Disabili
codice fiscale azienda appartenente al gruppo

Riepilogo nazionale

N° lavoratori (base computo) art. 3 71
N° lavoratori (base computo) art. 18 71

quota di riserva disabili

5
quota di riserva art. 18 1
N° posizioni esonerate 0




N° disabili in forza (L. 68/99 art. 1) 5
N° categorie protette in forza (L. 68/99 art. 18) 0
quota esuberi Art. 18 0
N° scoperture disabili (L. 68/99 art. 1) 0
N° scoperture e categorie protette (L. 68/99 art. 18) 1
Sospensioni in corso N
Elenco riepilogativo provinciale

PESARO E URBINO
N° lavoratori (base computo) art. 3 6
N° lavoratori (base computo) art. 18 6
categoria compensazione disabili Nessuna compensazione
N° compensazioni disabili 0

categoria compensazione categorie protette

Nessuna compensazione

N° compensazioni categorie protette

N°disabili in forza (L. 68/99 art. 1)

N° categorie protette in forza (L. 68/99 art. 18)

quota di riserva disabili

quota di riserva art. 18

N° posizioni esonerate

N° scoperture disabili (L. 68/99 art. 1)

N° scoperture e categorie protette (L. 68/99 art. 18)

SOSPensioni in corso

A B R R R R R R )

ANCONA

N° lavoratori (base computo) art. 3

34

N° lavoratori (base computo) art. 18

34

categoria compensazione disabili

Nessuna compensazione

N° compensazioni disabili

0

categoria compensazione categorie protette

Nessuna compensazione

N° compensazioni categorie protette 0
N°disabili in forza (L. 68/99 art. 1) 3
N° categorie protette in forza (L. 68/99 art. 18) 0
quota di riserva disabili 3
quota di riserva art. 18 1
N° posizioni esonerate 0
N° scoperture disabili (L. 68/99 art. 1) 0
N° scoperture e categorie protette (L. 68/99 art. 18) 1
Sospensioni in corso N
PERUGIA
N° lavoratori (base computo) art. 3 6
N° lavoratori (base computo) art. 18 6
categoria compensazione disabili Eccedenza
N° compensazioni disabili 2

categoria compensazione categorie protette

Nessuna compensazione




N° compensazioni categorie protette
N°disabili in forza (L. 68/99 art. 1)

N° categorie protette in forza (L. 68/99 art. 18)
quota di riserva disabili

quota di riserva art. 18

N° posizioni esonerate
N° scoperture disabili (L. 68/99 art. 1)
N° scoperture e categorie protette (L. 68/99 art. 18)

A R R R I R )

Sospensioni in corso

FIRENZE

N° lavoratori (base computo) art. 3 8
N° lavoratori (base computo) art. 18 8

categoria compensazione disabili Riduzione

N° compensazioni disabili 1

categoria compensazione categorie protette Nessuna compensazione

N° compensazioni categorie protette
N°disabili in forza (L. 68/99 art. 1)

N° categorie protette in forza (L. 68/99 art. 18)
quota di riserva disabili

quota di riserva art. 18

N° posizioni esonerate
N° scoperture disabili (L. 68/99 art. 1)
N° scoperture e categorie protette (L. 68/99 art. 18)

Zoleclele=leee

SOSPensioni in corso

CHIETI

N° lavoratori (base computo) art. 3 16

N° lavoratori (base computo) art. 18 16

categoria compensazione disabili Riduzione

N° compensazioni disabili 1

categoria compensazione categorie protette Nessuna compensazione

N° compensazioni categorie protette
N°disabili in forza (L. 68/99 art. 1)

N° categorie protette in forza (L. 68/99 art. 18)
quota di riserva disabili

quota di riserva art. 18

N° posizioni esonerate
N° scoperture disabili (L. 68/99 art. 1)
N° scoperture e categorie protette (L. 68/99 art. 18)

Zoleleole=le e

Sospensioni in corso

data invio 21/01/2025 18:00:12
protocollo sistema 00081971




soggetto che effettua la 006

comunicazione (se diverso dal

datore di lavoro)

codice fiscale del soggetto che (02835040425
effettua la comunicazione (se

diverso dal datore di lavoro)

e-mail del soggetto che effettua |ggrilli@an.cna.it
la comunicazione

id pratica 59255

codice comunicazione 1104225C00035169
versione PIDISABILI1002000




